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Studiju kursa nosaukums UZNEMEJDARBIBA
Apjoms kreditpunktos/ . —
ECTS) 2/3 Apjoms (stundas) 80
Priek§zinasanas -
Zinatnu nozare Socialas zinatnes/ Ekonomika un uznéméjdarbiba
Zinatpu apaks$nozare Uznéméjdarbibas vadiba
Akadémisko stundu kopsavilkums Apjoms (akademiskas stundas)
Talmacibas nodarbibas 40
Kontaktstundas / video lekcijas 8
Vingrinajumi, pasparbaudes jautajumi un 14
testi
Patstavigie darbi/attalinatas diskusijas 16
Eksamena/leskaites darbs 2
1. [imena profesionalas Biroja vadiba
studiju programmas
Studiju kursa autors(i) Mg.sc.soc. Madara Mara Irbe
Stud}J u k_l}rs'a Mg.sc.soc. Madara Mara Irbe
pasniedzejs(i)
Motivét stud€joSos apzinaties uznéméjdarbibu ka profesionalu un ilgtspgjigu
nodarbosanos.
Attistit un nostiprinat stud€josajos spgju identificgt un analizet komercializacijas
Studiju kursa merkis: potencialu dazadu nozaru biznesa idejam.

Veidot prasmi analizgt biitiskos uznémejdarbibas procesus, lai studgjosais apzinatos
nepiecieSamos resursus un aktivitates, tadgjadi sekméjot realas komercdarbibas
uzsakSanu

Gala veértéjums tiek aprékinats:
e Moodle diskusija/uzdevums — 40%
e Eksamens — 60%
Lai izliktu gala veértejumu, abds aktivitateés jauzrada sekmigs vértéjums — ne
zemdaks ka 4 balles.
Gala vértejums ir videja atzime 10 ballu sistema, proporcionali abu minéto
aktivitasu procentualajam sadalijumam.

Prasibas kreditpunktu
ieguiSanai (kursa
novertejuma struktiira):

Studiju rezultati

1. Zinasanas:
1.1.Studgjosais apgiist uznéméjdarbibas procesus no idejas lidz realizacijai.
1.2.Studgjosais izskir uzneémejdarbibas veidus un atpazist dazadus biznesa modelus.
1.3.Studgjosais precizi definé klientu segmentus un pieprasijumu, balstoties uz vajadzibu izpéti.
1.4.StudgjoSais uzskaita uznémeéjdarbibas atbalsta iesp&jas un instrumentus.
1.5.Studgjosais demonstr€ izpratni par biznesa finansu planosanu.
1.6.Studgjosais iegaumé uznémuma reputacijas un téla veidoSanas pamatprincipus.
2. Prasmes:
2.1.StudgjoSais pamato biznesa idejas pieprasijumu un konkur€tsp&ju nacionala un/vai starptautiska
meroga.
2.2.Studgjosais noverté nepiecieSamos resursus biznesa idejas istenoSanai un komercializéSanai.
2.3.Studg§josais uzkonstrué pamatotu biznesa modeli biznesa idejai.
2.4.StudgjoSais pienem 1@émumus, pamatojoties uz identific€tu biznesa iesp&ju un vajadzibu izpéti.

Vispargjai lietoSanai Speka ar 01.03.2021. Versija 4 Ipp 1 no 6




O STUDIJU KURSA APRAKSTS

APSTIPRINATS
Biznesa vadibas koledzas
18.01.2021. Studiju padomes sédé
Protokols Nr. VAD 4-03/18.01.2021

3. Kompetence:

3.1. Studgjosais izveido parliecinosu biznesa planu.

3.2. Studgjosais ilustre savas vizijas un planus biznesa idejas 1stenoSanai.
3.3. Studgjosais apzinas nepiecieSamos resursus biznesa idejas IstenoSanai un demonstré gatavibu
piesaistit tos.

Studiju kursa saturs

Temati

Kontaktstundas, video,

audio nodarbibas

Vingrinajumi,

un testi

darbi -

attalinatas diskusijas.

avigie

Patst

Patstaviga darba
studiju vide

apraksts pieejams e-

Eksamens

UZNEMEJDARBIBAS BUTIBA:
1.1. Uznémegjdarbibas veidi.

1.2. Jaunuznémumu attistibas fazes
un atbalsta iesp&jas katra fazg.

1.3. Uznémégjdarbibas motivatori un
misijas.

1.4. Tendences, kas atklaj biznesa
iespéjas.

DIZAINA DOMASANA
SEKMIGAI
UZNEMEJDARBIBALI:

2.1. Problému/ neapmierinatu
vajadzibu “Mind dump” metode.
2.2. Risinajumu radi$ana ar “Mind
maps” metodi.

2.3. Risinajumu vert€Sanas matrica.
2.4, “Idea Space” metode radoSuma
palielinasanai.

‘KLIENTA BALSS’ RADISANA
SAVAM RISINAJUMAM:
3.1. Risinajuma komercializacijas
potenciala izzinaSana ar LEAN
kanvas metodi.
3.2. ‘Klienta balss’ radiSana ar
“MOM’s test” metodi.

3.3. Klienta segmentu raksturosana.

3.4. Risinajuma vertibas
piedavajuma radiSana.

BIZNESA MODELA KANVAS
BIZNESA PROCESI:

4.1. Merkauditorija un vertibas
piedavajums.

4.2. Informativie un izplatiSanas
kanali.

4.3. Klientu attiecibu model&sana.
4.4. Biznesa aktivitates un

| Talmacibas nodarbibas

8| pasparbaudes jautajumi

\9)
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nepiecieSamie resursi.
4.5. Partneri.

5. ILGTSPEJIGS BIZNESA
MODELIS:

5.1. Pasizmaksas aprékins.
5.2. Naudas pliisma.

iespéjas.

5.3. Finansiala atbalsta veidi

un

6. UZNEMEJDARBIBAS
BIZNESA PLANS
vid€jam terminam.

sasniegSanai.

STRATEGIJA, MERKI UN
6.1. Strategijas izstrade isam un
6.2. Biznesa mérki un plani to

6.3. Biznesa plana uzbiive un saturs.

1. UZNEMUMA REPUTACIJA:
7.1. Vizualas identitates uzbiive.
7.2. Uznémuma t€ls un reputacija.

7.3. Dazadi reklamas veidi
atpazistamibas veicinasanai.

8. | KOMERCDARBIBAS VEIDI
UN TAS REGISTRACIJA:

8.1. Komercdarbibas veidi.

8.2. Komercdarbibas registracija.

KOPA: 8

40 14

16 2

80

Apgistot studiju kursu un sekmigi nokartojot parbaudijumus, stud@joSais sp&j (zinasanas, prasmes

un kompetences)

Studiju rezultati:

Novertesanas kriteriji

(40-69%) (70-89%) (90-100%)
Zinasanas Izorot Parvalda un pilniba
1. Apgiit uznémeéjdarbibas procesus Ar griitibam spgj _ Zprot izprot
oY N . uznémejdarbibas o
no idejas 11dz realizacijai. izprast . uznémeéjdarbibas
=, - procesus, bet ir ’
uznémeéjdarbibas g . procesus un var
grutibas attiecinat to e e
procesus. brivi attiecinat to

uz realu uznémumu.

uz realu uznémumu

2. Izskirt uznémejdarbibas veidus un
atpazist dazadus biznesa modelus.

Ar gritibam izSkir
uznémejdarbibas
veidus un dazadus
biznesa modelus.

Atskir
uznémejdarbibas
veidus un biznesa

modelus.

Parzina visus
uznémejdarbibas
veidus un dazadus
biznesa modelus.

3. Precizi definét klientu segmentus
un pieprasijumu, balstoties uz
vajadzibu izpéti.

Nepilnigi veic
vajadzibu izpéti un
visparinati definé

Veic vajadzibu
izpé€ti, bet nespgj
pamatot klientu

Precizi un
argumentéti definé
klientu segmentus

klientu segmentus un segmentu un pieprasijumu,
pieprasijumu. defingjumu un balstoties uz rupigi
pieprasjjumu. veiktu vajadzibu
Vispargjai lietoSanai Speka ar 01.03.2021. Versija 4 Ipp3no 6
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izpeti.

4. Uzskaitit uznémeéjdarbibas atbalsta
iesp€jas un instrumentus.

Nosauc popularus
uznémejdarbibas
atbalsta
instrumentus.

Nosauc dazadus
uznémejdarbibas

atbalsta instrumentus

dazadas
uznémgéjdarbibas
attistibas fazes.

Parzina lielako
dalu
uznéméjdarbibas
atbalsta
instrumentus un to
atbilstibu dazadam
uznéméjdarbibas
attistibas fazém, ka
ari nozarém.

5. Demonstrét izpratni par biznesa
finansu planosanu.

Vaji parzina biznesa
finansu planosanas

Parzina finansu

planoSanas struktiiru,

Smalki parzina
finansu planosanas

strukttru. bet nespgj attiecinat strukttiru, spgj
uz realu uznémumu. | attiecinat uz realu
uznémumu.
6. legaumét uznémuma reputacijas Zina, kas ir Parzina uznémuma Demonstré
un t€la veidosanas pamatprincipus. uznémuma reputacijas un t€la parliecinoSas
reputacija un téls. veidoSanas zinasanas par
pamatprincipus. uznémuma
reputacijas un téla
veidoSanos
pamatprincipiem,
apraksta realus
piemérus.
Prasmes Visparinati, Prognoze Prognoze
1. Pamatot biznesa idejas nebalstoties uz pieprasijjumu, pieprasjjumu,
pieprasijumu un konkurétsp€ju ticamu informaciju, | balstoties uz ticamas balstoties uz
nacionala un/vai starptautiska prognoze informacijas analizi. ticamas
meroga. pieprasijumu. informacijas analizi

un riipigi veiktu
vajadzibu 1zpéti.

2. Novertet nepiecieSamos resursus
biznesa idejas Tstenosanai un
komercializéSanai.

Nosauc popularus
resursu veidus
jebkuras biznesa
idejas 1stenoSanai.

Nosauc pamatotus
resursus izveletas
biznesa idejas
istenoSanai.

Nosauc un
detaliz€ti noverte
pamatotus resursus
1zveletas biznesa
idejas 1stenoSanai.

3. Uzkonstrugét pamatotu biznesa
modeli biznesa idejai.

Uzkonstrué biznesa
modeli, pamatojoties
uz lektores minétiem
piemériem, izdales
materialiem.

Uzkonstrug biznesa
modeli, kas atbilst
1zveletajai biznesa

idejai un, kas balstas

uz vajadzibu un
meérkauditorijas
1Zpéeti.

Uzkonstrug biznesa
modeli, pievienojot
argumentaciju, kas
pamato izvéleto
informaciju, un kas
atbilst izveletajai
biznesa idejai.

4. Pienemt 1émumus, pamatojoties uz
identific€tu biznesa iesp&ju un
vajadzibu izpéti.

Pienem 1émumus,
balstoties uz
visparpienemtu
informaciju.

Pienem 1€mumus,
pamatojoties uz

visparinatiem izpétes

rezultatiem.

Pienem 1€émumus,
pamatojoties uz
pamatotiem izpétes
rezultatiem.

Kompetences

Izveido biznesa

Izveido biznesa

Izveido biznesa
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1. Izveidot parliecinoSu biznesa
planu.

planu ar visparinatu
informaciju.

planu ar detalizétu
informaciju.

planu ar detalizétu
un pamatotu
informaciju.

2. llustrét savas vizijas un planus
biznesa idejas Tstenosanai.

[lustré popularas
vizijas un planus
biznesa idejas
istenoSanai, nesaistiti
ar izveleto biznesa
ideju.

Detalizeti ilustre
vizijas un planus
biznesa idejas
istenoSanai, tomeér
nav attiecinams uz
realu uznémumu.

Detaliz&ti un
pamatoti ilustré
vizijas un planus
biznesa idejas
IstenoSanai, kas
bitu attiecinams uz
realu uznémumu.

3. Apzinaties nepiecieSamos resursus
biznesa idejas Tstenosanai un
demonstrét gatavibu piesaistit tos.

Identificé popularus
resursu veidus
jebkuras biznesa
idejas Tstenosanai.

Identificé pamatotu
resursus izveletas
biznesa idejas
Isteno$anai, zina to
piesaistes iespgjas.

[72]

Identific€ un
detaliz&ti noverte
pamatotus resursus
izveletas biznesa
idejas 1stenosanai,

demonstre
parliecinosu planu

to apguvei.

Iegiito studiju rezultatu apliecinajums
Studiju rezultati
1.1.-1.2. 2.1 3.1.
Novéertésanas metode
Moodle diskusija/uzdevums X X X
Eksamens X X X
Pamatliteratiira

1. | Uznéméja rokasgramata, Latvijas investiciju attistibas agentiira, 2018, pieejams tie$saiste:

http://ebizness.liaa.gov.1v/

2. | Inovativas darbibas pamatelementi, Rokasgramata maziem un vidéjiem uznémumiem,

Latvijas Republikas Ekonomikas ministrija, 2005, 2007, Riga.

3. | Rokasgramata “No idejas Iidz socialajam uznémumam”, Biedriba “Partneriba Daugavkrasts”,

biedriba “Lauku partneriba “Lielupe””, biedriba “Darisim pasi!”, biedriba “SATEKA” un biedriba

“Pierigas partneriba”, 2020, pieejams tieSsaisté: https://www.pierigaspartneriba.lv/wp-
content/uploads/2020/09/1 Rokasgramata soc_uznemejd LEADER sadarbibas projekts.pdf

Papildliteratara

1. | Alexander Osterwalder, Yves Pigneur: Business Model Generation, John Wiley & Sons, Inc.,

Hoboken, New Jersey, USA, 2010, pieejams tieSsaiste: https://ej.uz/google books BMC

2. | Angus A, Westbrook G. Top 10 Global Consumer Trends. Euromonitor International: London,

UK. 2019, pieejams tieSsaiste:

https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/62405759/Top10Global Trends2019-wpGCT2019-

v0.520200318-92747-12c1gr.pdf?1584571417=&response-content-

disposition=inline%3B+filename%3DTop 10 Global Trends 2019.pdf&Expires=1609757116&Si

gnature=df6XoCys1dU7cwZrHDfRWoBT0Da-UTRpJfqCuJM-

1SuZFedHx184~yri48YsNf9MO9gf82UhBu-ml0Lk-wbdmH30fvP4fzdkvCmcXI1B5ul-

uCOdwdSnY4sAEo~iKwRFIiG-

~iwTPhF74v4WMcKHI ohawzAYJoF9dhMXiDZJfoFK9L 47a~WcVC4vijnD451.s4Zba6Dbbwla7C
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https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/62405759/Top10GlobalTrends2019-wpGCT2019-v0.520200318-92747-j2c1gr.pdf?1584571417=&response-content-disposition=inline%3B+filename%3DTop_10_Global_Trends_2019.pdf&Expires=1609757116&Signature=df6XoCys1dU7cwZrHDfRWoBT0Da-UTRpJfqCuJM-iSuZFedHxl84~yri48YsNf9M9gf82UhBu-ml0Lk-wbdmH30fvP4fzdkvCmcXlB5ul-uCOdwdSnY4sAEo~iKwRFIjG-~iwTPhF74v4WMcKHLohawzAYJoF9dhMXiDZJfoFK9L47a~WcVC4vjnD45Ls4Zba6DbbwIa7C3t8po-NbzebSd2zsB~RxwvxezcoHTu0I5T98vGI-ro730p0ORN6Vq9MDgvwqysOmNOSDyn7QogzeXM8eEB0QksoMWd6zyoruXdd8g-tS-~OgkRJnpP9ztNkSUzPyD~gVym6~GO0SoiNg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/62405759/Top10GlobalTrends2019-wpGCT2019-v0.520200318-92747-j2c1gr.pdf?1584571417=&response-content-disposition=inline%3B+filename%3DTop_10_Global_Trends_2019.pdf&Expires=1609757116&Signature=df6XoCys1dU7cwZrHDfRWoBT0Da-UTRpJfqCuJM-iSuZFedHxl84~yri48YsNf9M9gf82UhBu-ml0Lk-wbdmH30fvP4fzdkvCmcXlB5ul-uCOdwdSnY4sAEo~iKwRFIjG-~iwTPhF74v4WMcKHLohawzAYJoF9dhMXiDZJfoFK9L47a~WcVC4vjnD45Ls4Zba6DbbwIa7C3t8po-NbzebSd2zsB~RxwvxezcoHTu0I5T98vGI-ro730p0ORN6Vq9MDgvwqysOmNOSDyn7QogzeXM8eEB0QksoMWd6zyoruXdd8g-tS-~OgkRJnpP9ztNkSUzPyD~gVym6~GO0SoiNg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
https://d1wqtxts1xzle7.cloudfront.net/62405759/Top10GlobalTrends2019-wpGCT2019-v0.520200318-92747-j2c1gr.pdf?1584571417=&response-content-disposition=inline%3B+filename%3DTop_10_Global_Trends_2019.pdf&Expires=1609757116&Signature=df6XoCys1dU7cwZrHDfRWoBT0Da-UTRpJfqCuJM-iSuZFedHxl84~yri48YsNf9M9gf82UhBu-ml0Lk-wbdmH30fvP4fzdkvCmcXlB5ul-uCOdwdSnY4sAEo~iKwRFIjG-~iwTPhF74v4WMcKHLohawzAYJoF9dhMXiDZJfoFK9L47a~WcVC4vjnD45Ls4Zba6DbbwIa7C3t8po-NbzebSd2zsB~RxwvxezcoHTu0I5T98vGI-ro730p0ORN6Vq9MDgvwqysOmNOSDyn7QogzeXM8eEB0QksoMWd6zyoruXdd8g-tS-~OgkRJnpP9ztNkSUzPyD~gVym6~GO0SoiNg__&Key-Pair-Id=APKAJLOHF5GGSLRBV4ZA
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