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1. STUDIJU VIRZIENA RAKSTUROJUMS

1.1. Studiju virziena attistibas stratégija, kopigie mérki un to saistiba ar koledZas kopgjo
stratégiju

Biznesa vadibas koledza (turpmak teksta — BVK) studiju virziena ,,Tiesibu zinatne” (turpmak
teksta — studiju virziens) ietvaros isteno pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmu ,, Tiesibu zinatnes” (iegistama kvalifikacija — jurista paligs).

Balstoties uz starptautiskajam tendencém un darba tirgus prognozém, BVK vadibas mérkis ir
saglabat un nostiprinat savas pozicijas kvalitativas izglitibas piedavajuma. Studiju virziena
prioritate — nodros$inat starptautiskiem standartiem atbilstoSu izglitibu un sagatavot darba tirgum
konkurétsp€jigus specialistus atbilstosi 4. kvalifikacijas ITmena profesijas standartam un pirma
Itmena profesionalas augstakas izglitibas prasibam, kas biitu spgjigi sniegt praktisku palidzibu
juristam, zverinatam notaram, zve€rinatam advokatam, tiesnesim un citiem juridisko profesiju
parstavjiem, sagatavojot juridiska rakstura dokumentus, slédzienus un zinojumus, konsultjot
juridiskajos jautajumos, parbaudot dokumentu atbilstibu spéka eso$ajam tiesibu normam.

Studiju virziena mérkis un attistibas stratégija ir saskanoti ar BVK attistibas un darbibas
(Protokols Nr. 02-02_2011/2012_08). BVK attistibas un darbibas stratégija 2013.-2018.gadam ir
izstradata, nemot veéra izglitibas un zinatnes attistibas politikas vadlinijas, kas noteiktas Eiropas un
Latvijas politikas planosanas dokumentos:

e Lisabonas izglitibas strategija,

e nozimigakie Bolonas procesa pamatprincipi,

e Eiropas Komisijas miizizglittbas memorands.
Stratégijas izstradé ir ieveroti Latvijas Republikas normativie akti, tostarp Ministru kabineta
2001.gada 20.marta noteikumi Nr.141 “Noteikumi par pirma Ilimena profesionalas augstakas
1zglitibas valsts standartu”.

Studiju virzienam ir izvirzita vizija [idz 2019. gadam klut par lideri talmaciba starp koledzam
Latvija péc studentu apkalpoSanas kvalitates raditajiem.

Programmas merkis ir sagatavot kvalificétus atbilstoSa limena jurista paligus, izmantojot
talmacibas studiju formas prieksrocibas un nodroSinot stud€josos ar visparigo teorétisko tiesibu
zinatpu bazi, kas dod iesp@u izprast tiesibu uzbiivi, tiesibu principus un aktualas problémas,
orient&ties tiesibu normu piemé&roSana, apgit prasmes un iemanas, iegltas teorétiskas zinasanas
lietot uznémuma vai iestades efektivas darbibas nodroSinasanai, taja skaitd apgiistot praktiskas

iemanas administrativaja procesa tiesa.



Studiju virziena un programmas mérkis ir saskana ar BVK kopg&jiem mérkiem un atbilst
attistibas strat€gijai.
1.tabula

Ieguta profesionala kvalifikacija

- Tiesibu zinatnes Jurista paligs

Galvenie uzdevumi §1 mérka sasniegSanai ir:

e apgiistot visparizglitojosos studiju kursus, sniegt vispusigas un praktiskas zinasanas,
kas pilnveidotu studgjosa izpratni par tiesibam vispar un paplasinatu uztveri un viedokli
kopuma, attistit stud€joso analitiskas un rados$as sp&jas un veicinat interesi par
sabiedriba notiekosajiem procesiem;

e studiju procesu orientét ta, lai nozares un profesionalajos studiju kursos biitu iespgja
apgiit un praksu laika nostiprinat nepiecieSamas specifiskas nozares zinasanas un
lemanas izvEletaja specialitaté, attistit iemanas problému apzinasana, mérku
formul€Sana un to risinasana, attistot sp&jas bt sociali aktiviem un Iidzatbildigiem par
valstT un tas sabiedriba notiekoSajiem procesiem;

e 3. un 4.semesti kvalifikacijas iegiSanai organizét prakses, nodrosinot to pakapenibu un
secigumu, lai stud@joSajam biitu iesp&ja parbaudit teortiskas zinasanas praktiski
juridiskaja joma un izvéleties savam interesém atbilstoSu kvalifikacijas darba t€mu
(skatit 2. tabulu);

e sagatavot absolventu realai profesionalai darbibai ka uzn€muma vai iestades jurista
paligu, 1paSu uzmanibu pievérSot praktisku situaciju un juridiska rakstura problému
risinasanai;

e sekmét stud€joso intelektualo sp&ju izmantoSanu studiju procesa un praktiskaja darbiba,
motivgjot talakai izglitibai;

e izvertejot darba tirgus tendences, izveidot jaunas studiju programmas un specializacijas
studiju virziena ietvaros, ka ari pilnveidot eso$as, uzmanibu vérSot uz izglitibas kvalitates
nodros$inasanu,

e attistit praktisko un zinatnisko pétijumu virzienus, iesaistot tajos darba devEjus,

profesionalas organizacijas, arvalstu augstskolu docétajus un ekspertus.



2.tabula

Studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” studéjoso prakses

Prakse tiesa 8 nedelas | 320 8 12
Pirmskvalifikacijas prakse 8 nedelas | 320 8 12
Sasniedzamais rezultats: Péc sekmigi izpilditam visam studiju programmas prasibam dot

,,Tiesibu zinatnes”

studentiem iesp&ju iegiit specializaciju - kvalifikaciju, izstradajot kvalifikacijas darbu, kura students
veic petijumus, paradot prasmi apgito teorétisko materialu sasaistit ar praksi.

Lai nodrosinatu studiju virziena ietvaros studiju procesa un studiju programmas augstvertigu un
tirgus prasibam atbilstosu kvalitati un lai raksturotu studiju virziena ieksgjas kvalitates mehanisma
darbibu, ka svarigakie kritériji izvirzami:

¢ studiju procesa kvalitate;
e studiju programmas kvalitate;
e akademiska personala kvalitate.

Studiju virziena attistibas plans ir izstradats 2014.-2016. gadam, taja ir noteiktas prioritates
saskana ar BVK koncepciju un attistibas un darbibas stratégiju (skatit 3. tabulu).

Studiju virziena attistiba skatama kopuma ar BVK vispargjo attistibu, jo studiju virziena ,, Tiesibu
zinatne” Sobrid ir tikai viena studiju programma. Turpinas darbs, lai paaugstinatu studiju

programmas kvalitati, tadejadi dodot savu ieguldijumu valsts un izglitibas konkurétspgjas attistiba.

1.2. Studiju virziena un studiju programmas attistibas pamatprincipi, perspektivais
novertéjums no Latvijas attistibas plano§anas dokumentos noteikto valsts attistibas prioritasu
viedokla

Biznesa vadibas koledza turpina studiju virziena TstenoSanu, balstoties uz to, ka $im studiju
virzienam un studiju programmai ir mérkauditorija.

Studiju virziena mérkauditorija, ietverot $adus izglitibas iegiSanas virzienus:

e pirmas augstakas izglitibas iegiSana, paredzot studijas personam ar vidgjo izglitibu, kas
vélas 1sa laika posma iegiit profesionalas zinaSanas un prasmes, kliit konkurétspgjigam
darba tirgii ka kvalificétam un praktiskam darbam sagatavotam darbaspekam (tai skaita
pievérsoties savai uzneméjdarbibai);

e nakamas augstakas izglitibas iegiiSana, kas paredz€ta tam personam ar augstako izglitibu,
kuram ikdienas darba ir vajadzigas padzilinatas juridiskaja joma nepiecieSamas zinasanas

un prasmes.



Studiju programmas satura uzsvars tiek likts aridzan uz vadibas un psihologijas zinaSanu un
prasmju padzilinatu apguvi, kas studentiem (absolventiem) pé&c studiju pabeigSanas dod iesp&ju
veidot sekmigu karjeru dazadu nozaru profesijas.

Lai veiktu studiju virziena un programmas perspektivo novertéjumu no Latvijas Republikas
intereSu viedokla, par pamata dokumentu tiek izmantota Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija
lidz 2030.gadam (Latvija 2030), kas iezZim& nozimigakos izaicinajumus augstakas izglitibas joma.

Lai studiju virziens ,,Tiesibu zinatne” spetu attistities un but ilgtsp&jigs, studiju virziena
attistibas plana un programmas realizacija tiek izmantoti $adi Latvija 2030 stratégijas virzieni:

e labas kvalitativas izglitibas pieejamiba, kas ienakumu nevienlidzibas un teritoriali
nevienmerigas demografiskas situacijas attistibas del klist par nopietnu ilgtermina
izaicinajumu;

e izglitibas sist€mas sasaistes un sp&jas elastigi pielagoties darba tirgus izmainam, proti,
ilgtermina Latvijas konkurétsp&ja bus atkariga no izglitibas sist€émas sp&jas reagét Uz
darba tirgus izmainam un sp€jas sagatavot cilvéku darbam mainigos apstaklos visa
mizZa garuma;

e 2l.gadsimta izglitibas sistémas mérkis ir nostiprinat individa prasmes nepartraukti
macities un apgiit jaunievedumus dazadas tautsaimniecibas nozar€s;

e izglitiba ir ne tikai specifisku kompetencu un kvalifikaciju uzkraSana, bet ar1 cilveéku
talantu, emocionalas un socialas inteligences un personibas attistibas process;

e svariga klust vispargjas izglitibas iestazu sistematiska sadarbiba ar augstskolam, gan
veidojot macibu saturu, gan sekmgjot pedagogu kompetences uzlabosanu;

e jau tagad liela studgjoSo grupa augstskolas un koledzas ir ta sauktas netradicionalas
vecuma grupas cilvéki, kas vecaki par 23 gadiem, tapéc augstskolam japariet uz
pieauguso apmacibu ka stabilu un nepiecieSamu savas darbibas virzienu;

e augstakas izglitibas iestadem jaseko vietgjam un globalajam tendencém
tautsaimnieciba, lai sp€tu paredz€t un piedavat tadu studiju saturu un formatu, kas
veicinatu individu un organizaciju konkurétsp€ju ritdienas ekonomika;

e augstskolas var veidot programmas, kas pilniba notiek e-vide (talmdciba).

Saskana ar LR Ekonomikas ministrijas pétijjumu ,,Zinojuma par Latvijas tautsaimniecibas
attistibu ” (decembris, 2015), Latvijas darba tirgi 2014.gada bija pieprasiti, un ari turpmak
vairak biis pieprasiti vidgjas un augstakas kvalifikacijas specialisti. P&tljuma noradits, ka Iidz
2020.gadam lielakaja dala nozaru nodarbinato skaits palielinasies. Bitiskakais nodarbinato skaita
pieaugums bis vérojams komercpakalpojumu sektora, apstrades ripnieciba un tirdzniecibas nozaré
(sk.zinojuma 83.lpp.). Lidz ar to var prognozét, ka joprojam pieprasiti darba tirgii biis studgjosie

specializacija ,, jurista paligs .



Studiju virziena ieklauta studiju programma ir paredzeta sabiedribas dalai, kas pec vidgjas vai
augstakas izglitibas iegiiSanas izjiit nepiecieSamibu p&c miisdienigas augstakas profesionalas
izglitibas, kura ieglistama relativi 1sa laika posma un kas samérojama ar Eiropas augstakas izglitibas
standartiem un darba tirgus prasibam. KoledZa 1sa laika posma sagatavo profesionalus darbiniekus,
kuri studiju procesa iegiist praktiskas zinaSanas un prasmes un ir konkurétsp€jigi miisdienu darba
tirgus apstaklos. Latvijas darba tirgli pieaug pieprasijums péc specialistiem, kas ir ne tikai
kvalificéti konkrétaja profesija, specializgjoties konkrétaja nozaré, bet kuriem papildus ir plasas
zinasanas ar1 dazados vadibas, juridiskajos jautajumos, Tpasi butiski tas ir apstaklos, kad Latvija tiek
prognozeta atbilstoSa un musdienigi kvalificeta darbaspéka trikums.

Studiju virziens un studiju programma pilniba ieklaujas Latvijas augstakas izglitibas sist€éma un
vienotaja Eiropas izglitibas telpa, paredzot nodroSinat atbilstosi kvalificétu specialistu

sagatavoSanu.

1.3. Studiju virziena attistibas plans

3.tabula

Studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” attistibas prioritates
2014.-2016. gadam




Planots istenot stratégiskas attistibas seminarus, lai turpinatu virziena talakas perspektivas
izvert€jumu, ar mérki precizak identificét izmainas tirghi un atbilsto$i uz tam reagét, ka arl turpinat
darbu pie didaktikas jautajumiem, pilnveidot studiju programmas un studiju kursu macibu
metodiku. Izstradat starptautiska finanséjuma piesaistes projektus akadémiska un administrativa

personala darba atbalstam.

1.4. Studiju virziena un studiju programmas atbilstiba darba tirgus pieprasijumam, darba
devéju aptaujas rezultati

Viens no veidiem, ka studiju virziena administracija iegast informaciju par studiju kvalitati un
atbilstibu darba tirgus prasibam, ir cieSa sadarbiba ar darba devéjiem — uznemumiem, iestadém un
organizacijam, ka art absolventiem.

Studiju virziena ieklauta studiju programma ,,Tiesibu zinatnes” sagatavota atbilstosi
profesiju standartam un citam normativo aktu prasibam, ievérojot darba dev&ju, nozares specialistu
un ekspertu ieteikumus. Regulari tiek analizetas prakses vaditaju atsauksmes un vert€jums, analizets
kvalifikacijas darbu recenzentu, valsts parbaudijuma komisijas un citu nozares ekspertu viedoklis.

Prakses vaditaju atsauksmes un vertéjums. Biznesa vadibas koledZa regulari analizé
izverstas darba deveju atsauksmes prakses nosléguma, lidzot novertét praktikanta (darbinieka)
sagatavotibu darbam, kompetenci, komunikacijas prasmes, iegiitas teorctiskas zinasanas, praktiskas
iemanas, sp&jas analiz€t tiesa notiekoSos procesus un pienemt atbilstoSus [émumus, prasmi stradat
komanda, sp&ju nodroSinat pienakumu izpildi, prasmi efektivi planot un organizét savu darbu,
sp&jas apgiit jaunas zinaSanas un prasmes, zinasanu un prasmju kvalitates atbilstibu darba tirgus
prasibam, ka arT novertet to, vai nakamajos 6 gados uznémuma/iestade biis nepiecieSami attiecigie

specialisti (skatiz 6.pielikuma).

Piem&ram, studiju programmas ,,Tiesibu zinatnes” 2014./2015. studiju gada, analiz&jot prakses
vaditaju atsauksmes, secinam, ka visaugstak tiek novértétas praktikanta sp&jas apgtt jaunas
zinasanas un prasmes un komunikacijas prasmes, sp&jas analizét darba vidé notiekoSos procesus,

planot un organizét savu darbu. Darba devgji pozitivi novérté studiju programmu no Latvijas



tautsaimniecibas intereSu viedokla un atzimé, ka, attistoties uznémeéjdarbibai, perspektiva (vismaz
tuvakos sesus lidz desmit gadus) biis nodros$inats pieprasijums p&c programmu absolventiem.

Jaatzime, ka aadarbiba ar darba devgjiem ir studiju programmu satura pilnveides un realizacijas
neatnemama sastavdala, 11dz ar to ta tiek veikta regulati un versta uz divpuséi ieinteres€tu dialogu, jo
dala no aptaujato darba dev&ju ir tiesi tie uznémumi, kas nodarbina BVK absolventus. Programmas
realizacijas gaita dialogs tiek turpinats, seviSku uzmanibu pieveérSot darba dev€ja viedoklim par studiju
laika iegiito zinaSanu praktisko pielietojamibu.

Ka parada darba dev&ju atsauksmes no studentu prakSu vietam un tikSanas ar nozares
profesionaliem, studgjosie veiksmigi var stradat apgiitaja specialitaté, jo studiju process tiek
nodroSinats ar nepiecieSamajam teorétiskajam un praktiskajam zinaSanam, kuras atbilst

ieglistamajai kvalifikacijai — jurista paligs.

1.5. Studiju virziena stipro un vajo pusSu, iespé&ju un draudu analize
Studiju virzienam ir veikta stipro un vajo pusu, iesp&ju un draudu analize (turpmak — SVID,
skatit 4.tabulu).
4. tabula

Studiju virziena ,,Tiesibu zinatnes” SVID analize

e BVK studgjoso  vairakums  ir e Arvalstu vieslektoru, specialistu
apmierinati ar studiju kvalitati; nepietiekama iesaiste studiju procesa;
e Nepietiekami aktiva socialo tiklu
e BVK sniedz plaSu un daudzpusigu izmantoSana,
piedavajumu izvéles C dalas studiju e Arvalstu studgjoso triikums.

kursu apguve;

e Nozares specialistu (praktiku) iesaiste
studiju procesa;

e Profesionali pasniedzgji, kuri turpina

pilnveidot savas profesionalas
zinasanas;

e Daudzpusiga sadarbiba ar darba
devgjiem;

e Regulara studiju programmu un resursu
satura atjauninasana;

e Nodrosinajums ar unikaliem macibu
metodiskajiem materialiem -
gramatam,

e Attistiba esoSa sadarbiba ar arvalstu
augstakas izglitibas iestadem;

e Attistita sadarbiba ar citam Latvijas
augstakas izglitibas iestadem;

e Izstradata un aprobéta parbaudes darbu
struktiira un analize;

o Estetiska studiju vide;

e JIzstradata Studiju atbalsta sist€mas
kvalitates rokasgramata;




e Inovativu IT metozu izmantoSana
studiju procesa;
Augsta klientu apkalpoSanas kulttira;

e Studentiem ir iespgja ietekmét studiju
procesa attistibu un pilnveidosanu;

e Hibrida studiju procesa organizacija;

e Sava izdevnieciba — tipografija;

e Regulari tieck izdots  studgoso
petniecisko rakstu krajums;
e Nodrosinagjums ar  miusdienigdm

tehnologijam (e-lasitaji, videolekcijas);
e Vieniga koledza Baltija, kas realizé
studijas tikai talmaciba.

BVK nav atkariga no valsts budzeta
resursiem, attiecigi ta pati izlemj attistibas
jautdjumus atbilstosi darba un izglitibas
tirgus prasibam;

Arvalstu  augstakas izglitibas iestazu
sadarbibas piedavajumi,

Arvalstu iedzivotaju interese par studijam;
Nozares  profesionalu  interese  par
sadarbibas iespg&jam;

Gimenu ar vidusskolas vecuma bérnu
reemigracija;

Studiju virziena specialistu trikums darba
tirgd;

Darba  devgju
pieaugums;
Koledzas Iimena izglitibas popularitates
pieaugums;

Pétnieciska darba  attistiba,
studentus.

BVK pasniedzgjiem jabut aktivakiem
zinatniskas pétniecibas un mobilitates
joma.

sadarbibas  intereses

iesaistot

ledzivotaju demografiska situacija valsti-
samazinoties  skolénu  skaitam  valsti,
samazinas aridzan potencialu stud&joso
skaits;

ledzivotaju finansialas iesp&jas, no kuram
tiesa veida atkarigas to iespgjas studet;
Speciga konkurence starp privatajam un
valsts augstskolam, ka arT pirma limena
augstakas izglitibas iestadem (koledzam)
tiestbu programmas joma.

Izvertgjot analize noradito, secinams, ka studiju virziena stipras puses prevalé par vajajam,
ka arT vajas puses var tikt noveérstas, istenojot studiju virziena attistibas planu. Analiz€é noraditais
kvantitativais iesp&ju vs. draudu salidzinajums uzsskatami norada, ka argjas vides ietekme ir
vert€jama pozitivi.

1.6. Studiju virziena vadiba: parvaldibas struktiira

Par studiju virziena saturu un tas istenoSanu atbild direktora vietnieks studiju darba
(Atbilstosi BVK nolikuma 50.punktam ). Metodologisko vadibu isteno Biznesa vadibas koledZas
Padome, kas ir Biznesa vadibas koledzas parstavibas, vadibas institiicijas un Iéméjinstitticijas studiju

un pétniecibas jautajumos UN apstiprina studiju programmu, tas saturu, lemj par nepiecieSamajam



darbibam, studiju virziena sekmigai istenoSanai, ka ari veic citas ar koledzas parvaldibu saistitas

funkcijas.

1.7. Studiju virziena resursi un materialtehniskais nodrosinajums
1.7.1.FinanSu resursi

Visus jautdjumus, kas saistiti ar resurus, finanSu un materialtehniska nodroSinajuma
iedaliSanu studiju virzienam un studiju programmam lemj un nodro$ina Biznesa vadibas koledzas
valde, kas ir koledzas augstaka vadibas institiicija strat€goskajos, finasu un saimnieciskajos
jautajumos.

Koledzas budzetu pamata veido studiju maksa. Izmantojot iegiitos lidzeklus, tiek finanséta
studiju virzienu un studiju programmu darbiba atbilstosi apstiprinatajam budzetam. Ir paredz&ts
finans€jums konferencu, seminaru organizéSanai, pieredzes apmainas pasakumiem un Stud&joSo
paSparvaldes darbibas nodroSinaSanai. Koledzas finansialie raditaji liecina par stabilu finansu
situaciju.

Akad@miskais personals direktora vietniekam studiju darba iesniedz priekslikumus macibu
lidzeklu, zinatniskas literatiras  un bibliotekas fondu pilnveidosanai, kam ir atveleti
materialtehniskie Iidzekli. Par kuru apjomu un izlietosanu lemj Biznesa vadibas koledzas direktors.
Koledzas darbibas nodrosinaSanai tiek noteikts budZets studiju programmas administréSanai,
mazvertiga inventara iegadei u.c.

KoledZas biblioteka nav vieniga opcija studentiem zinatniskas literatiras nodroSinasanai.
Biznesa vadibas koledZa ir iedalijusi Iidzeklus sadarbibas ligumiem ar citam augstskolam,
nodro$inot studentiem pieeju izmantot citu augstkolu bibliotékas pakalpojumus bez maksas. Tiek
abongétas datu bazes: (EBSCO, LETA, LURSOFT u.c.).

Biznesa vadibas koledzas vadiba regulari pilnveido resursu kvalitati un palielina pieejamo
resursu apjomu atkariba no attistibas prioritatém, kuras savukart atkarigas no izglitibas un darba

tirgus prasibam.

1.7.2. Studiju virziena iesaistita augstskolas vai koledZas akadeémiska personala kvalifikacija,
ta atbilstiba studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai

Studiju virziena programmas isteno$ana iesaistiti profesionali doc&taji — visiem ir magistra vai
doktora grads, specializéto kursu docetajiem iegiita izglitiba atbilst studiju kursa jomai. Lielaka dala
docetaju ir praktizgjosi specialisti. Galvenie kritériji docétaju atlasei ir izglitiba (grads), profesionala

pieredze, petnieciska un jaunrades darbiba un komunikacijas prasmes.

5.tabula

Akadeémiska personala (tai skaita vieslektoru) zinatniskie un akadémiskie gradi



Docetaju skaits 5 16 2

Ipatsvars no
docétaju skaita

(%) 23 69 8

1.7.3. studiju virziena metodiskais, informativais (tai skaita bibliotekas resursu) un
materialtehniskais nodroSinajums, ta atbilstiba apgiistamo profesiju reglamentéjoSo
normativo aktu prasibam.

Biznesa vadibas koledza nodroSina stud€joSos ar nepiecieSamajiem resursiem - katra studiju
programmas kursa stud€joSam tiek izsniegti talmacibas studiju materiali (gramatas), kas veidoti péc
BVK izstradatas metodikas un kas pec programmas apguves paliek stud€josa pasuma.

Studiju virziena programmas nodro§inasanai tiek izmantota $ada infrastruktiira:

1. auditorijas, kuras ir nodroSinatas ar interaktivo tafeli, tafeli (flipchart), ekranu un
videoprojektoru, datoru, interneta pieeju;

2. studiju procesa nodroSinaSanai tiek izmantoti arT portativie datori (),
videomagnetofoni (3), kop&Sanas iekartas (3), videokameras (3), skeneri, printeri,
fotokameras u.c. ierices;

3. telpas aprikotas ar studiju procesam nepieciesamajam mébeleém;

4. telpas ar kopg€jo platibu 228,5 kvadratmetri, kuras izvietots Studiju atbalsta centrs;
telpas paredzetas art individualam un grupalam konsultacijam klatieng;

5. izdevniecibas tehnika studiju materialu razoSanai;

6. citi (pieeja WiFi).

BVK veikta aptauja liecina, ka 100% visi stud€joSie ir nodro$inati ar datoru majas vai
darbavieta. NepiecieSamibas gadijuma programma studgjosie var izmantot datorus ar interneta
pieslégumu, kas atrodas BVK studiju resursu centra (biblioteka) un Rigas Juridiskaja augstskola.
BVK ir nodrosinata atseviska datorklase/ konferencu telpa video un skype konferencém.

BVK bibliotekas fonda viena no priekSrocibam ir studiju programmu ietvaros izveidotie
talmacibas studiju materiali, kurus aktivi izmanto stud€joSie. Talmacibas studgjoso vajadzibam ir
izveidots Studiju resursu centrs, kura atrodama studiju procesam nepiecieSama literattira, audio un
video materiali un CD, ka arT elektroniska veida kvalifikacijas darbu un praksu atskaisu paraugi.

BVK bibliotéka ir pieejams interneta pieslégums. Stud€josie var izmantot arT videomaterialus
un CD (pieméram, profesionalas svesvalodas (anglu valodas) apguvei).

Kvalitativa studiju procesa nodroSinaSanai ir iegadatas un tiek izmantotas elektroniskas

datubazes EBSCO un RUBRICON (www.bvk.lv/noderigi raksti elektroniska datu baze.pdf),



http://www.bvk.lv/noderigi_raksti_elektroniska_datu_baze.pdf

ka arT e-bibliot€ka u.c. Visas koledzas telpas ir pieejams ar1 bezmaksas bezvadu internets.
Materiali tehniskas bazes uzlaboSanai tiek pieversta liela nozime, tiek iegadati jauni datori,

studiju procesam nepiecieSamie audio/video u.c. lidzekli.

1.8. Zinatniskas pétniecibas (radosas darbibas) istenoSana studiju virziena ietvaros, tai skaita
pétniecibas institucionala organizacija, studiju virziena IstenoSana iesaistita akadeémiska
personala pétnieciska (rados$a) darbiba, studéjoSo iesaistiSana pétniecibas (radosajos)
projektos, ka ari daliba starptautiskajos projektos, Latvijas Zinatnes padomes un citu
institiciju finansetajos projektos parskata perioda.

Biznesa vadibas koledza isteno zinatnisko un pétniecibas darbibu. Studiju virziena ietvaros tiek
istenota pétnieciba, piedavajot studentiem izstradat Kvalkikacijas darbus par misdienas aktualiem
problémjautajumiem. Stdujjosie studiju gaita izstrada zinatniskos darbus, piedalas zinatniskas
konferences.

Saskana ar akadémiska personala attistibas un apmacibas planu, neskatoties uz to, ka koledza
isteno profesionalas apmacibas programmas, koledzas politika ir attistit akadémiska personala, tai
skaita vieslektoru, pétniecisko darbibu, jo td nodroSina jaunakas un aktualakas informacijas
pielietoSanu studiju procesa, ka art veicinat studejoso petnieciskas prasmes.

Biznesa vadibas koledza kops§ 2006. gada organiz€ zinatniski praktiskas konferences - ,,Biroju
darbinieku un vaditaju konferences”, ,, Talantigs darbinieks 21.gs.”, ,, Dziva un ilgtspéjiga
uznémuma darbinieks”. KoledZas akadémiskais personals, tai skaita vieslektori, piedalas zinatniski
pétnieciskaja darba, gatavojot zinatnisko rakstu publikacijas un zinojumus konferencém saistiba ar
docétajiem studiju kursiem (Dr.sc.admin., Mg. psych. I.Daiktere, LL.M V. Nerets, Mg.iur. S.HuSeka
u.c.).

Studiju procesa nepartraukti tiek sekots lidzi jaunakajam aktualitatém nozaré — akadémiskais
personals piedalas projektos, rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura aktualizéSana (LL.M, Mg.
iur. V.Nerets - eksperts no Latvijas de Deusto universitaté un projekta MainStart Project Office,
“Petijums par 2001. gada 28. maija Padomes regulas (EK) Nr.1206/2001 piemérosanu par
sadarbibu starp dalibvalstu tiesam pieradijumu vaksand civillietas vai komerclietas Latvija”, 2012.
Mg. iur. R.Fila - 55. starptautiska zinatniska konference Daugavpils universitate. ,, Vai izstasanas
no Eiro zonas ir lidzvértiga ar dalibvalsts izstasanos no Eiropas Savienibas” 11.aprilis, 2013.,
Rigas Stradina universitates Starptautiska zinatniska konference ,, Inovativas jurisprudences
aktualas problémas”, ,, Eiropas Savienibas noteikto ligumsaistibu konkurentspéjas Eirdzijas telpa
salidzindjums ”25.aprilis, 2013., Mg. iur. N.Ozolins - “Valsts parvaldes reformas drosibas un
sabiedriskds kartibas jomd un to ietekme uz ostas policijas kompetenci” Administrativa un

kriminald justicija Nr.2(63) 2013), apmekl€ nozares konferences un pieredzes apmainas seminarus



(Mg. iur. R.Fila - Eiropas Savienibas socialas politikas istenosanas tiesiskie aspekti. Liepajas
Universitates Dabas un socialo zinatnu fakultates XIV rakstu krajums ,, Sabiedriba un
kultira”.263.-267.lpp., Liepdja. ISBN1407-6918; Dr.sc.admin. Daiktere, I. General Education
School Assistant Principals' Psychological Readiness to Become a School Leader. Rigas
Pedagogijas un izglitibas vadibas akadéemija. Riga, Latvija. Pp. 55-59. ISBN: 978-9934-8215-9-2).

leguta informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu vadiSana, ka arT macibu Iidzeklu
sagatavoSana.

BVK akadémiskajam personalam ir iesp&jas veikt pétijumus (radoso darbu) kopa ar citu
augstskolu akadémisko personalu un studgjosajiem (Rezeknes augstskolu, Biznesa augstskolu
., Turtha”) un sadarbibas partneriem (Talmdcibas studiju centrs Baltijas Izglitibas Tehnologiju
institits (Lietuva)), ir noslégti sadarbibas ligumi ar augstakas izglitibas iestadém, kuru ietvaros tiek
istenotas dazadas pétnieciskas aktivitates.

KoledZas docétaji izstrada macibu gramatas un monografijas: ,,Eiropas Savienibas tiesibas”
Mg.iur. Renate Fila, ,,Tiesibu aizsardzibas iestades”,, Civiltiesibas. Saistibu tiesibas,” ,,Tiesibu
analize un tekstu rakstiSana” Mg.iur.,Mg.soc. Signe Huseka (Zaharova), ,,Civiltiesibas. Lietu
tiesibas ” Mg.iur. Jolanta Dinsberga, ,,Civilprocess I, II” Mg.iur. Nikolajs Ozolins, ,,Politologija”
Dr.pol., doc. Alvars Baldin$ u.c., kuras regulari, uzsakot studiju gadu, tiek papildinatas ar jaunako
informaciju un jaunakajiem literatiiras avotiem.

Lai nodroSinatu stud@joSos ar teorétisko zinaSanu bazi un attistitu p&tnieciskas iemanas,
studgjosie tiek iesaistiti petnieciskaja darba, kas ir studiju procesa sastavdala. Studenti prezente
savus praktiskos petijumus, kuri ir saistiti ar studiju procesu un notiekoSajam aktualitatem.

P&tnieciskie virzieni un rado$a darbiba ir cieSi saistita ar studiju procesu, jaunakajam
inovacijam nozarg, lai studgjosajiem biitu iesp&jams kvalifikacijas darba veiktos petijumus saistit ar
realas organizacijas vajadzibam.

2014./2015. studiju gada akadémiskais personals kopa ar studentiem stradaja pie p&tijumu
03/2013/2014_07).

9.tabula

Pétijjumu téma 2014./2015.studiju gada

Tiesibu zinatnes »Aktualitates Latvijas tiesibu sistema
un tiesu prakse”




Ta atspogulojas kvalifikacijas darbu izstrade, pieméram, ,Fizisko personu datu aprites
nepilnibas valsts informacijas sisttma”, ,,Dzivokla Ipasnieka tiesibas, pienakumi un atbildiba” u.c.,

péttjumi tiek apkopoti BVK ikgad€ja Studejoso pétniecisko rakstu krajuma.

1.9. Informacija par aréjiem sakariem

BVK sadarbojas ar dazadam institiicijam un profesionalam organizacijam, citam augstakas
izglitibas iestadém. Sadarbiba tiek nodroSinata, gan balstoties uz savstarp&ji noslégtiem sadarbibas
ligumiem, gan arus ligumiem, balstoties uz ilgtermina nodibinatam kolegialam un draudzigam
attiecibam.

Biznesa vadibas koledZai izveidojusies laba sadarbiba ar uzp@mumiem, valsts iestadeém,
nevalstiskam organizacijam u.c. KoledZa aktivi sadarbojas ar darba dev€jiem. Galvenie sadarbibas
virzieni — prakses vietas nodroSinasana, darba dev&ju daliba vieslekcijas (,,Pats sev jurists:
svarigakais, kam japievéers uzmaniba, slédzot ligumus” lektore — praktizéjosa juriste Anna
Saltikova, ,, Profesiondla tela veidoSana” lektore llze Blumfelde)) BVK organiz€tajas zinatniski
praktiskajas konferences, studiju kursu doc€Sana, kvalifikacijas darbu vadiSana un recenzeSana,

darbs valsts nosleguma parbaudijuma komisija, ka arT p&tniecisko un jaunrades projektu TstenoSana.

1.9.1. Sadarbiba ar darba devejiem, profesionalajam organizacijam Latvija un arvalstis

Sadarbiba ar darba devéjiem galvenokart tiek Tstenota stud€joso prakses laika, kad studgjosie
iziet praksi konkréta darba deveja uznémuma vai iestade. Tapat darba dev@ji tiek pieaicinati studiju
prakses aizstavéSana, kvalifikacijas darbu aizstavesana, tiek istenota kopigu projektu izstradasana,
atvertas diskusijas ar BVK vadibu par stud€joSo nodarbinatibu, tiek organizéti kopigi seminari un
vieslekcijas.

Studiju virziena ietvaros notiek sadarbiba ar nozares profesionaliem. Ir noslégti sadarbibas
ligumi ar SIA ,, Arnis Abolind”, individuali praktiz€jo$a zvérinata advokate leva Keterlina,
juridiskais birojs “Solutiona 4” SIA ,,Media Intelligence”, SIA ,,CorpMedia”, SIA “Adros Baltija”

u.c.



Tiekoties ar uzp@mumu vaditdgjiem un vadoSajiem specialistiem, koledza sanem
atgriezenisko informaciju, kura biezi vien palidz atklat un noveérst nepilnibas studiju procesa,
palidz atklat tos jautajumus, kuriem studiju procesa pastiprinati veltit uzmanibu. Tas dod
iesp&ju aktualiz€t studiju kursu programmas, bet nepiecieSamibas gadijuma piedavat ari
studentiem noklausities vajadzigo studiju kursu izv€les kursu bloka.

BVK notiek aktiva sadarbiba ar1 ar Latvijas paSvaldibam un uzn@mumiem (skatit
7.pielikumu), kas atrodas ne tikai Riga, bet ari regionos, par studéjoso iesp&jam iziet prakses,
iesaistities dazados projektos, lai veicinatu studgjoso Iidzdalibu un ieinteresétibu regionos
notiekoSajos procesos un attistiba. Sadarbibas projektos ir iesaistiti ne tikai stud€josie, bet ari

akadémiskais personals ka prakses vaditaji, kvalifikacijas darbu vaditaji.

1.9.2. Koledzas starptautiskas sadarbibas un internacionalizacijas politika studiju
virziena IstenoSanas Kkonteksta, tas IstenoSana un ietekme uz studiju un pétniecibas
procesu

Studiju virziens darbojas aizvien pieaugoSas starptautiskas konkurences apstaklos, kur
starpkultiiru saprasanas un sadarbiba ir pamats veiksmigai attistibai nakotng.

Studiju procesa kvalitates uzlaboSanai, starptautiskas pieredzes pilnveidoSanai un
sadarbibas veicinasanai BVK ir iesaistijusies EDEN - European Distance Education and E-
Learning Network. Organizacija apvieno Eiropas vadosas talmacibas institiicijas, organizgjot
starptautiskas konferences, seminarus, forumus (,, Mdacisanas prieks — macisands pieredzes
pilnveidosanai un macisanas kvalitates uzlabosanai” - 2013.gada 12.-15junija Oslo,
Norvégija), izdodot zinatniska un praktiska rakstura rakstu krajumus un gramatas.

Notikusi vairaki klientu konsultantu un studiju koordinatoru pieredzes apmainas seminari
ar Oregonas Universitates akadémisko personalu 2014./2015. studiju gada, lai pilnveidotu

virtualo macibu vidi.

1.9.3. Studéjoso un akadémiska personala starptautiskas apmainas kvantitativie raditaji

Studiju virziena programma studg€joSie na v piedalijuSies studentu apmainas programmas.
BVK ir nolémusi klit par Erasmus pogrammas augstakas izglitibas dalibnieci, attiecigi
notiek darbs pie uznemSanas noteikumu izpé€tes un atbilstoSu apstaklu radiSanas tuvakaja
nakotn€. Studiju virziena paslaik studé vairaki arvalstu studenti, kuru dzives vieta ir arpus
Latvijas, tacu pieejama studiju atbalsta specifika (virtuala vide, macibu materiali, akademiska
un administrariva personala tieSsaiste, kontaktstundas, konsultacijas) nodroSina pilnvertigu

iespeju iegiit izglitibu, atrodoties arpus Latvijas un studg€jot talmaciba.



1.9.4. sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam un koledzam, kuras isteno Iidzigus
studiju virzienus un lidzigas studiju programmas, noradot, vai koledzZai ir sadarbiba ar
citam augstskolu vai koledZu bibliotekam

Studiju virzienam ,,Tiesibu zinatnes” ir cieSa sadarbiba ar Latvijas augstskolam (Rézeknes
augstskolu, Biznesa augstskolu ,, Turiba”, Baltijas Starptautisko akademiju u.c.), to apliecina
noslégtie sadarbibas ligumi par studiju turpinasanas iesp&jam studiju programmas likvidacijas
gadijuma, studiju turpinaSanas iesp&jam 2. limena profesionalas studiju programmas,
sadarbibu pétniecibas joma, piedaliSanos organizétajas konferences, studentu savstarp&jo

apmainu, lai noklausitos konkrétus macibu kursus (skatit 3. pielikumu,).

Tapat BVK noslegusi sadarbibas ligumus ar $adam arvalstu talmacibas instittcijam:
e Kaunas Tehnologiska universitate (Lietuva);
e Talmacibas studiju centrs Baltijas Izglitibas Tehnologiju institats (Lietuva) par
docetaju iesaistiSanu dazadu projektu izstradé un realizacija, modulu Tstenosana,
atseviSku studiju kursu apgiisana, docétaju dalibu Valsts parbaudijumu komisiju

darba un konferences, tiek organizeti pieredzes apmainas seminari u.c.

BVK, nemot véra ekonomisko un demografisko situaciju valsti, strada pie arvalstu
studgjoSo piesaistiSanas projekta, tiek veiktas parrunas ar arvalstu macibu iestazu vaditajiem
un agentiram (Interbusiness College, Izglitibas agentira LIBRA (Gruzija), Izglitibas
agentiiras - STUDY BRIDGE, ISTUDY, A-PRIORI (Ukraina), "F.S.Center” (Uzbekistana)),
par stud€joSo un macibspeku piesaisti, piedaloties forumos Gruzija — Thbilisi, Kazahstana -
Alma-Ata, ar mérki veicinat Latvijas zinasanu vadibas kapitala eksportu.

Biznesa vadibas koledZai izveidojusies laba sadarbiba ar uznémumiem, valsts iestadém,
nevalstiskam organizacijam u.c. KoledZa aktivi sadarbojas ar darba dev&jiem. Galvenie
sadarbibas virzieni — prakses vietas nodro$inasana, darba devé&ju daliba vieslekcijas (,,Pats sev
jurists: svarigakais, kam japievers uzmaniba, slédzot ligumus” lektore — praktizéjosa juriste
Anna Saltikova, ,, Profesionala téla veidosana” lektore Ilze Blumfelde), BVK organizétajas
zinatniski praktiskajas konferences, studiju kursu docéSana, kvalifikacijas darbu vadiSana un
recenz€Sana, darbs valsts nosleguma parbaudijuma komisija, ka ari pétniecisko un jaunrades
projektu 1stenoSana.

Prakses nodroSinaSanai ar vairakiem uznémumiem noslégti rakstiski Iigumi par ilgstosu
sadarbibu, piem&ram, ar SIA ,,Rotermann Latvia”, SIA ,,CorpMedia”, juridisko biroju —SIA
“Arnis Abolin§ u.c. (skatit 7.pielikumu,).
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Koledza sadarbojas ar Lielbritanijas Atverto universitati un Hagenas Talmacibas
universitati, ka ari Oregonas universitati un Zviedrijas Vidusuniversitati, lai pilnveidotu
studiju metodes un pielietotu misdienigus, inovativus, originalus studiju atbalsta lidzeklus
studiju procesa, 1paSu uzmanibu veltot tadiem tematiem ka ideju menedzments, modernas
prezentacijas tehnologijas, publiska uzstasanas, kritiska domasana, organizaciju psihologija,

mérku un laika menedzments.

1.10. Kvalitates nodrosinajums un garantijas

BVK ir ieviesta iek$&jas kvalitates sistéma, kas balstas uz ENQA izstradatajam Eiropas
standarta un vadliniju kvalitates nodroSinasanai augstakaja izglitiba (ESG) prasibam un
standartiem. Studiju programma ,,Tiesibu zinatnes” ir veidota, pamatojoties uz profesijas
standarta 4.kvalifikacijas limenim atbilsto$o zinaSanu, prasmju un kompetences aprakstu un
tam atbilstoSu verteéSanas sisteému.

Studiju programmu istenoSanas gaitd stud€joSiem ir nodroSinata individuala pieeja un
atgriezeniska saite, izmantojot BVK talmacibas studiju atbalsta Iidzeklus, ka arT izmantojot

originalus talmacibas studiju materialus.

Neakadémiskais
(organizatoriskais)
atbalsts

Akadémiskais
atbalsts

Studiju TikSanas = ‘ =
materiali klatiené Talrunis Informa_tlw
. rakstveida
/ \ materiali

“ Dators “ Sarunas Iszinas

Web lappuse

l.attels. BVK talmacibas studiju atbalsta lidzekli

Kvalitativa studiju procesa nodrosinasanai BVK izmanto ari misdienu IT tehnologiju

iespejas:
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e studgjosajiem ir iespgja izmantot BVK majaslapa (www.bvk.lv) ietverto informaciju -

aktualitates, studiju programmas aprakstu, studiju planu, studiju kursu aprakstus;

¢ izmantojot individualu paroli, nonakot macibu vid€, stud€josajiem ir iesp€&ja uzzinat

savus vertejumus, studiju maksajumu vesturi, noskatities videolekcijas, noklausities
audiolekcijas, stud€josajam ir iesp&ams sanemt akadémisku un organizatorisku
atbalstu, uzdot jautdjumus noteikta studiju kursa doc&tdjam, sanemt profesionalu
atbildi, realiz€t atgriezenisko saikni, vértgjot studiju procesa kvalitati koledza, sniedzot
ierosinajumus, ieteikumus darba uzlaboSanai, atzim¢&jot sasniegumus un tritkumus;

o atseviSku kursu (Datorzinibas, Profesionala svesvaloda) kvalitativakai un padzilinatai

apguvei.

Ar studiju materialu starpniecibu notiek netieSs dialogs starp kursa autoru un studgjoso.
Studiju materiali ir galvenie akadémiska atbalsta (zinasanu, profesionalo iemanu, prasmju
uzlabosana) nodro$inataji, paredzot paSparbaudes uzdevumus, kontroljautajumus,
kontroltestus.

Akadeémiskais atbalsts ietver praktiskas nodarbibas: diskusijas, ,,prata vétra”,
simulacijas, lomu spéles, projektu prezentacijas, problémjautagjumu analizi utt., ka arl
individualas macibu spéku konsultacijas gan klatieng, gan e-vidé (moodle un skype), kuru
laika tiek respektéts un izzinats stud&joso viedoklis, vinu personiska un darba pieredze.

Studentiem ir vairakas iesp&jas piedalities studiju procesa pilnveidoSana. Studentu
paSparvaldes parstavji lidzdarbojas kolegialajas lémgéjinstitiicijas: BVK padomé, Studiju
padomé, Kreditu pieskirSanas komisija u.c., kur tiek wuzklausits studentu viedoklis,
priekslikumi studiju procesa pilnveidoSanai.

Lai nodro$inatu pilnvértigu un efektivu studiju procesu, BVK vadiba un studiju
programmas direktors regulari veic parrunas un aptaujas ar stud€josajiem par studiju procesa
organizacijas aktualiem jautajumiem, ka arT lai izvertetu talmacibas studiju atbalsta sist€mas
elementu kvalitati, docgtaju profesionalitati, prasmi un meistaribu kontaktéties ar studentiem
(skatit 6., 7. attélu).

1.10.1. ikgadgja studiju virziena un tam atbilsto$o studiju programmu pozitivo un
negativo iezimju, izmainu, attistibas iespéju un planu apsprieSana, ieks$ejas
pasnovertesanas un kvalitates pilnveidoSanas sistemas nepartraukta darbiba
stud€joso, absolventu un sadarbibas partneru tikSanas BVK Padomg, lai izvertétu ieprieksgja
studiju gada uznemsanas rezultatus, prezentétu jaunakos un aktualakos sasniegumus — jaunos
zinatniskos sasniegumus (doktora disertacijas, zindtniskie amati), lai analizétu studiju

procesu un stud€joSo vajadzibas, noteiktu prioritates, TpaSu uzmanibu pieverSot studjoso
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aptaujas rezultatiem u.c. Tiek parrunatas nakotnes perspektivas un attistibas iespgjas,
uzklausiti viedokli par studiju programmam un to atbilstibu darba tirgus prasibam, ka ari
iesp&jamam nakotnes sadarbibas formam utt.

Attistibas tendences regulari tiek apspriestas Studiju padomé, BVK Padomg, veicot SVID
analizi, ka arT akadémiska personala attistibas politikas planoSanu.

Lai nodrosinatu studiju virziena augstvertigu un tirgus prasibam atbilstoSu kvalitati, kas
raksturo studiju programmu ieksgjas kvalitates mehanisma darbibu, janorada $adi svarigakie
BVK izvirzitie kriteriji:

e studiju procesa kvalitate;
e studiju programmas kvalitate;
e akademiska personala kvalitate.

Sos vértgjumus kontrolé argjie un iek$Gjie reglamentEjosie dokumenti, kvalitates
novertéjuma procesa iesaistitas personas — BVK vadiba, akadémiskais personals, studgjosie,

absolventi, darba devgji, Izglitibas kvalitates valsts dienests u.c.

1.10.2. iekSejas kvalitates nodroSinasanas sistémas atbilstiba prasibam, kas noteiktas
Standartos un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa, ko

izstradajusi Eiropas asociacija kvalitates nodroSinasanai augstakaja izglitiba

Talmacibas studiju procesa kvalitate BVK tiek vertéta peéc sadiem kriterijiem:

e stud€joSo nodroSinajums ar talmacibas studiju atbalsta sistémas elementiem
(studiju materiali, dazada veida konsultdcijas klatiené, elektroniski, pa telefonu
utt.);

e patstaviga darba organizacija - planojums, apjoms, parbaudes veidi utt.;

e inovativas studiju procesa metodes, studijas sagaidamo rezultatu skaidrs izklasts,
problému risinasana, jauno informacijas tehnologiju izmantojums (e-kursi,
videolekcijas);

e zinasanu, prasmju novertéSanas objektivitate un So rezultatu izmantoSana studiju
procesa pilnveidoSanai;

e studgjoSo iesaistiSana praktiski pétnieciskaja darba (tematikas aktualitate un
saistiba ar studiju programmas saturu);

e starptautiska sadarbiba, stud€joSo prakses iespégjas.

Studiju programmu kvalitate BVK tiek vértéta péc $adiem kritérijiem:

e programmu mérka un uzdevumu skaidriba, sasniedzamiba, atbilsttiba BVK
attistibas stratégijai un koncepcijai;
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e studiju satura atbilstiba LR izglitibas normativajos aktos noteiktajam prasibam,
pirma Itmena profesionalas izglitibas standartam, BVK iek§€jiem normativajiem
aktiem;

e demokratiska studiju programmas vadiSsana, BVK vadibas, akadémiska personala,
studgjoso un darba dev&ju sadarbiba programmas uzlabosanas noliikos;

e studiju programmas metodiskais, informativais un tehniskais nodroSinajums;

e ikgadgjs studiju programmu pasnoveértéjums.

BVK akadémiska personala kvalitate tick vertéta péc sadiem kriterijiem:

e akadémiska personala atbilstiba normativajos aktos noteiktajam prasibam;

e profesionala kompetence (ipasi prasme stradat ar talmacibas studentiem, prasme
stradat ar pieaugusajiem), radoSums, individuala pieeja;

e docétaji veic pastavigu zinatniski pétniecisko darbu, kura rezultati tiek prezentéti
zinatniskajas konferences.

Studiju virziena programmas darbibas rezultatu iekS€ja izveértéSana ir iesaistiti visi
macibspeki, ari tie, kuriem BVK nav pamata darbavieta. Valsts parbaudijumu komisija lidzas
BVK macibspekiem studgjoSo zinasanas un gala darbu veért€ ari citu Latvijas augstskolu
macibspéki (Dr.pol. A.Baldins, Mg.oec. |.Dembovska, Dr.paed. I. lvanova).

Regulari, uzsakot jaunu studiju gadu, tiek aktualizétas studiju programmu kursu
anotacijas un kursu programmas, metodiskie materiali, jaunaka macibu literatira un studiju
darbu (prakses atskaisu, kvalifikacijas darbu) metodiskie noradijumi.

Akadémiskajam personalam, tai skaita vieslektoriem, tiek organizeti seminari par
jaunakajam macibu pedagogiskajam metodém, pieejam, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas
paaugstinasanas kursu, konferencu apmeklésana (Mg. philol. G.Glazunova — Profesionalas
kvalifikdcijas pilnveides seminars , Memoouxa npenooasanus pyccko2o s3blKa Kak
unocmpannoeo”’, Baltijas Starptautiska akadémija un Krievijas Valsts A.S.PuSkina krievu
valodas institits — Maskava, 10.04.-11.04.2014., Mg.paed., Mg.oec. A.Vitina — Macibu
metodiska konference ,,Studiju kvalitate: Pasnovértésana un pilnveide. Dazdadu projektu
devums studijas un jauno iespéju izmantosana”, 31.01.2014., LLU).

Akademiskais personals piedalas pieredzes apmainas pasakumos (Mg. paed. Z.Urbane,
Mg. geogr. 1.Belinska - ,, Miisdieniga macibu vide — izzinas aktivitati, patstavibu un radosumu
veicinoSs mdcibu process”, 24.08.2013., ,,LUMA macibu centrs”, Braunsveiga, Vicija),
sadarbojoties ar citu valstu augstskolam, tiekoties ar uznémejiem, ka art savstarpgji apspriezot
aktualitates nozare, studgjoso petnieciskos darbus un projektus, analizgjot to rezultatus.

BVK vadiba nepartraukti seko telpu un tehniska aprikojuma kvalitates prasibu atbilstibai.

Telpas ir funkcionalas, labiekartotas, estetiski noformétas, racionalas misdieniga studiju
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procesa nodroSinasanai.

1.10.3. studiju turpinasanas iesp€&jas un finansialas garantijas gadijuma, ja likvide vai
reorganizé kadu no studiju virzienam atbilstoSajam studiju programmam vai notiek
citas izmainas

BVK aktivi sadarbojas ar citam augstskolam, atbilstosi ir noslégti savstarp&ji sadarbibas
ligumi. Noslégtie sadarbibas ligumi paredz studiju turpinasanas iesp&jas un finansu garantijas,
ka gadijuma, ja KoledZza nevar nodro$inat studéjoso apmacibu licencéta vai akreditéta studiju
programma, studenti var Tstenot studiju turpinaSanu cita augstakas izglitibas iestad€, ar kuru
noslégts attiecigais sadarbibas ligums. Sadi ligumi, cita starpa, noslégti ar Biznesa augstskolu

,»luriba”, Rezeknes augstskolu, Juridisko koledzu u.c.

2. Studiju programmas raksturojums
2.1.Studiju programmas “Tiesibu zinatnes” (kods 41380) raksturojums
Saja studiju virziena koledza tiek istenota viena pirma limena augstakas profesionalas
izglitibas studiju programma (skatit 6.tabulu).
6.tabula

Studiju programma studiju virziena
, l'iesibu zinatne”

Pirma ltmena nepilna laika | Riga -/ jurista paligs
profesionalas studijas;

augstakas neklatiene

izglitibas (talmaciba)

programma

,,11esibu zinatnes”

Ka jau minéts ieprieks, studiju virziena ietilpstosa programma pilniba atbilst Latvijas

Republikas un Biznesa vadibas koledzas koncepcijai un attistibas stratégijai.

2.1.1.Studiju prorgrammas IstenoSanas merki un uzdevumi
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Biznesa vadibas koledZas (turpmak — BVK) pirma Iimena profesionala studiju
programma ,, Tiesibu zinatnes” (iegistama kvalifikacija — jurista paligs) paSlaik Latvija ir
vienigd talmaciba realizéta pirma limena profesionala studiju programma, kuras apguve
nodroSina jurista paliga kompetencém atbilstoSas kvalifikacijas ieguvi.

Programmas mérkis ir sagatavot augsta limena jurista paligus, izmantojot talmacibas
studiju formas prieksrocibas un nodrosinot studgjosos ar visparigo teorétisko tiesibu zinatnu
bazi, kas dod iesp€u izprast tiesibu uzbiivi, tiesibu principus un aktualas problémas,
orientéties tiestbu normu piemé&ro$ana, apglt prasmes un iemanas, iegltas teorctiskas
zinasanas lietot uznémuma vai iestades efektivas darbibas nodroSinasanai, taja skaita apgtstot
praktiskas iemanas administrativaja procesa tiesa.

Studiju programmas merkis ir saskana ar BVK kopgjiem mérkiem un atbilst attistibas
stratégijai.

Galvenie uzdevumi §1 mérka sasnieg$anai ir:

e studiju procesu orientét ta, lai nozares un profesionalajos studiju kursos bitu
iesp&ja apgiit un praksSu laika nostiprinat nepiecieSamas zinaSanas un iemanas
izveletaja specialitate;

e 3. un 4.semesti kvalifikacijas ,,Jurista paligs” iegiiSanai organizeét Praksi ties@ un
Pirmskvalifikacijas praksi, nodroSinat to pakapenibu un secigumu, lai
studgjosajam biitu iesp&ja parbaudit teorétiskas zinasanas praktiski un izvéleties
kvalifikacijas darba tému;

e sagatavot absolventu realai profesionalai darbibai ka uzn@muma vai iestades jurista
paligu, Tpasu uzmanibu pieverSot praktisku situaciju risinasanai;

e péc sekmigi izpilditam visam studiju programmas prasibam dot iesp&ju iegit
specializaciju ,jurista paligs”, izstradajot kvalifikacijas darbu, kura students veic
petijumus, demonstréjot prasmi apgiito teorétisko materialu sasaistit ar praksi;

e sniegt vispusigas zinasanas, kas paplaSinatu redzesloku, pilnveidotu studgjosa
pasaules skatijumu, apgiistot visparizglitojosos studiju kursus;

e attistit stud&joSo personibu, vinu radoSas sp&€jas un motivaciju talakai izglitibai.
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2.2. Studiju programma paredzétie studiju rezultati
Saskana ar MK 2001.gada 20. marta noteikumiem Nr. 141 ,Noteikumi par pirmd limena

profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” studgjoSie ir ieguvuSi nepiecieSamo

profesionalo augstako izglitibu profesionalas darbibas veiksanai.

Studiju programmas sekmigas absolvéSanas rezultata tiek pieskirta ,,Jurista paligs”
profesionala kvalifikacija (ceturtais profesionalds kvalifikdacijas limenis, profesijas kods —
3411 02), atbilstosi MK 2010.gada 18.maija Noteikumiem Nr. 461 “Noteikumi par Profesiju
klasifikatoru, profesijai atbilstosiem pamatuzdevumiem un kvalifikdacijas pamatprasibam un
Profesiju klasifikatora lietosanas un aktualizésanas kartibu”.

Studiju rezultata paredz&ts sagatavot darba tirgus apstakliem piemérotus,
konkurétsp€jigus darbiniekus, ka sp€ nodroSinat jurista paliga funkcijas un pienakumus.

Studiju programmas rezultata absolvents iegiis §adas profesionalas kompetences:

e spgju orientéties juridiskos jautajumos, balstoties uz analitisku pieeju, veiks
dazadas sarezgitibas pakapes praktiskos darbus- sastadis juridiska rakstura
vestules, juridiskos dokumentus, pilnvaras, ligumus;

e spgju parbaudit dazada rakstura juridisko dokumentu saturu, to atbilstibu tiesibu
normu prasibam, izvert§jot dokumenta satura atbilstibu satura un formas
prasibam;

e praktiskas zinaSanas un iemanas sagatavot vert§jumu un argumentetu viedokli
par juridiska rakstura problémam, rast praktisku risinajumu nelielas un vid&jas
sarezgitibas juridisku problemu gadijuma;

e prasmes veikt un parbaudit darba vieta darba tiesisko attiecibu, cilvékresursu,
darba aizsardzibas dokumentu uzraudzibu un aktualizaciju atbilstoSi spéeka
esoSajiem tiesibu aktiem;

e formulét, analizet, aprakstit, identificét praktiskas problémas un piedavat So
problému iesp&jamus risinajumus;

e pilnveidot esos$as praktiskas un teor€tiskas zinasanas, padzilinat esoSas
kompetences;

e spéju atrast, apkopot, klasificét dazada rakstura juridisko informaciju, ka ar1

e spgju sazinaties valsts un divas svesvalodas.

Studiju rezultata tiek iegiitas Sadas prasmes:

e prasme orientéties dazadas pakapes un sarezgitibas juridiskajos jautajumos;
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e spgja atrast nepiecieSamo juriidska rakstura informaciju, tiesisko regulgjumu,
juridiskas atzinas un tiesu dokumentus, kas ietver risindjumu lidziga veida
juridiskajai problémai vai situacijai;

e prasme parbaudit juridiska dokumenta spéka esamibu, atbilstibu juridisko
dokumentu noformesanas, un sagatavoSanas prasibam;

e prasme lietot juridisko terminologiju valsts valoda un vé divas sve$valodas,

e prasme pielietot juridiska rakstura parlukprogrammas, datu bazes, juridiskas

informacijas resursus.

Absolventu profesionala sagatavotiba atbilst studiju turpinasanai 2. limena augstakas
izglitibas studiju programmas.
10.tabula

Sasniedzamo rezultatu vértesanas Kkriteriji

| Sesniedzamais rezultits - kritérijs |

leguta izglittba un profesionala kvalifikacija | Tiek veiktas absolventu un darba dev&ju aptaujas
nodroSina iesp&ju veidot veiksmigu karjeru | un analiz&ti to rezultati.
izveletaja specialitaté un dot ieguldijumu valsts

attistiba.
Absolventi ir sagatavoti studijam otra ITmena | Absolventu skaits, kuri turpina studijas otra Iimena
augstakas izglitibas programmas. augstakas izglitibas programmas.

2.3. Uznemsanas noteikumi

Studiju programma adres€ta tai sabiedribas dalai, kas p&c vid€jas vai jau augstakas
izglitibas ieguves izjiit vajadzibu péc musdienigas profesionalas izglitibas, kas samérojama ar
Eiropas Savienibas prasibam. Studiju programma dod iesp&u ieglit un paaugstinat
profesionalo kvalifikaciju gan privataja, gan publiskaja sektora nodarbinatajiem. Lidz$ingjie
darbibas gadi un pieredze lauj secinat, ka cilveki izvélas studijas koledza divu apsvérumu del:

e ka lietiSku, praktiski izmantojamu profesionalu zinasanu iegtiSanas vietu,

e ka izglitibas un kultiiras centru, kas dod iesp&€ju studentiem paplasinat izpratni par

sabiedrisko procesu noris€m un padzilinat savas komunikacijas prasmes.

Ta ka koledza nodroSina pirma limena augstako profesionalo izglitibu, studét taja var
tikai personas ar vidgjo vai augstako izglitibu.

UznemsSanai studiju programma BVK riko atklatu un vienlidzigu konkursu, pamatojoties

uz atlases kritérijiem:
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e centraliz€to eksamenu latvieSu valoda un sveSvaloda (anglu/vacu/krievu)
vertéjums (4, B, C, D, E vai F limenis);,

e Dbalstoties uz vispargjo vid€jo izglitibu apliecinosa dokumenta sekmigam atzimém
latvieSu valoda un sveSvaloda (anglu/vacu/krievu) personam, Kuras ieguvusas
vidgjo izglitibu pec 2004.gada, bet veselibas stavokla dél nav kartojusas
centraliz&tos eksamenus, personam, kuras ieguvusas vidgjo izglitibu arvalstts, ka
ar personam ar 1pasam vajadzibam.

Personai, kura iepriek$¢jo izglitibu ieguvusi arvalstis, pirms picteikSanas studijam
nepiecieSams apliecinat savas izglitibas atziSanu Latvija.
Ar  Uznpemsanas noteikumiem iesp&jams iepazities BVK majaslapa

(www.bvk.Iv/uznemsana/).

2.4. Studiju programmas plans

(studiju kursu un studiju modulu saraksts un to apjoms kreditpunktos, sadalijums pa studiju
programmas obligatas, ierobezotas izvéles vai brivas izveles dalam, noradot to apjomu
kreditpunktos, Tsteno$anas planojumu)

2.4.1. Studiju plans

Pirma limena augstaka profesionala studiju programma

TIESIBU ZINATNES
Studiju programmas istenoSanas ilgums un apjoms: 2,5 gadi (5 semestri); 86 kreditpunkti
Prasibas, uzsakot studiju programmas apguvi: Vispargja vidgja izglitiba
Isteno$anas veids: Talmacibas studijas
Programmas isteno$anas valoda: Latviesu
Kvalifikacija: Jurista paligs
Programmas direktore: Mg.iur., Mg.soc. Signe Huseka
STUDIJU PLANS
Studiju kursi Kursa vaditajs l.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem. | 5.sem. KP ECTS | Parb.
veids
VispArizglitojosie studiju kursi (OBLIGATIE) 22 33
Politologija Dr.pol. V.Valtenbergs 2 2 3 IE
- Mg.oec. O. Sakalosa
Ekonomika Dr.oec. A. Fedotovs 2 2 8
. Dr.psych.A.Lasmane
Saskarsmes psihologija Mg.psych. D.Bérzina 2 2 3 IE
. Mg.paed. Z.Urbane
Informacijas tehnologijas Mg.art. R.Stabina 2 2 3 E
Latvijas valsts un tiesibu vésture Mg.!ur.V. Ulmane 3 3 45 E
Mag.iur. M.Tomass
.o . Mg.iur. N. Ozolins
Valsts un tiesibu teorija Mag.iur. M.Tomass 3 3 45 E
Lietvediba, lietiSka korespondence un Augst.izgl. D.Mateusa
sy ’ . 2 2 3 IE
arhivésana Mag.iur. M. Tomass
Tiesibu aizsardzibas iestades Mg.iur. S.Hus$eka 2 2 3 IE
Tlesnl_)vu analize un juridisko tekstu Mg.iur. S.HuSeka 2 2 3 IE
rakstiSana
- - . Mg.oec. L.Abele
Gramatvedibas pamati Augst.izgl. J.Bandere 2 2 3 E
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Nozares studiju kursi (ierobeZota izvéle 36 54
s s Mg.iur. V. Ulmane Mg.iur.
Civiltiesibas.Visparéja dala M. Tomass 1 1 15 IE
Retorika juristiem LL.M.V.Nerets 1 1 15 IE
Konstitucionalas tiesibas Mg.iur. N. Ozolin§ 2 2 3 IE
Eiropas Savienibas tiesibas Dr.iur. R.Fila 3 3 45 E
Adm‘m‘lstratlva‘s tiesibas un LL.M.V.Nerets 2 2 4 5 IE/E
administrativais process
Gimenes un mantojuma tiesibas Mg.iur. J.Dinsberga 3 3 4,5 IE
Kriminaltiesibas Mag.iur. S.Huseka 2 2 3 IE
N Mg.iur.V. Ulmane Mg.iur.
Darba un socialas tiesibas M. Tomass 2 2 3 E
.o Mg.iur. J.Endzins$
Komerctiesibas Mg.iur. M. Tomass 2 2 3 E
Civilprocess Mg.iur.N. Ozolin§ 3 3 4,5 E
Civiltiesibas. Saistibu tiesibas Mg.iur. S.Huseka 3 3 45 E
Civiltiesibas. Lietu tiesibas Mg.iur. J.Dinsberga 3 3 4,5 E
Starptautiskas tiesibas Dr.iur. R.Fila 3 3 45 E
R Mg.sc.admin. L.Belicka/
Profesionala anglu valoda I, 11 Mg. phil E.Dzérve 1 1 2 3 IE/E
Profesionala krievu valoda I, 11 Mag.psych. T.Timofejeva/ 1 1 2 3 IE/E
Mg.phil.G.Glazunova
Izvéle ( studéjosais izvelas 10 KP apjoma) 10 15
S . Mg.sc.soc. J.Golovko
Profesionalas &tikas pamati B.sc.soc. S.Klavina X 2 3 IE
Organizaciju psihologija I Dr.psych.A.Lasmane X 2 3 IE
Organizaciju psihologija I1 Dr.psych.A.Lasmane X 2 3 E
Projektu sagatavosana un vadiSana MBA I.Linde X 2 3 IE
Cilvekresursu vadiba I Dr.sc.admin. I.Daiktere X 2 3 IE
Cilvekresursu vadiba I1 Dr.sc.admin. I.Daiktere X 2 3 E
Lietiska etikete Mg.paed.I.Kugeniece X 2 3 IE
Profesionala klientu apkalpo$ana Mg.paed. A. Karklin$ X 2 3 IE
Sociali psihologiskie trenini Mg.psych. D.Bérzina X 2 3 IE
A'roda ve_:sellba, drosiba, civila un vides Augst.izgl M. Tutuskins X 2 3 IE
aizsardziba
\P;rofeswnalltate un karjera I, IL, IIL, IV, VIESLEKTORI X X X X X 2 3 IE
PRAKSE 16 24
Prakse tiesa LL.M.V.Nerets 8 8 12 AIZST.
Pirmskvalifikacijas prakse LL.M.V.Nerets 8 8 12 AlIZST.
Kvalifikacijas darbs 8 12
Mg.iur. V. Ulmane,
Mg.iur. S.Huseka,
Kvalifikacijas darbs Mg.iur. N. Ozolins, 8 8 12 AIZST.
LL.M.V.Nerets,
Mg.iur. J.Dinsberga
Kopa : 18 17 20 19 19 92 138

2.4.2. Studiju kursu apraksti

Studiju programmas Kkursi un to apraksti pieejami virtualaja macibu vidé, datubazg -
VALIS, MOODLE, ka ari BVK majaslapa (www.bvk.lv/jurista-paligs).

2.5. Studiju programmas praktiska istenosana

Studiju procesa organizacija Biznesa vadibas koledZa notiek atbilstoSi Izglitibas
likumam, Augstskolu likumam un Profesionalas izglitibas likumam.
BVK ir izstradati pamatdokumenti un parvaldes institticijas, kas nosaka, vada un regulé

studiju norisi, kartibu un organizaciju (www.bvk.Iv/studentiem).
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Studiju programmas istenoSanas gaita katram stud€josajam tiek nodroSinata individuala
pieeja un atgriezeniska saite, izmantojot BVK talmacibas studiju atbalsta lidzeklus, ka ar1

izmantojot originalus talmacibas studiju materialus.

BVK talmacibas studiju atbalsta lidzekli

Neakademiskais
(organizatoriskais)
atbalsts

Akadémiskais
atbalsts

Studiju TikSanas — .
materiali klatiené Talrunis Informa_tlw
rakstveida
/ ~ materiali
|| Dators |[ / Sarunas Iszinas
/
l /

hRN
Web lappuse ||

3.attels. BVK talmacibas studiju atbalsta lidzekli

Studiju atbalsta sistema ir 1pasi organizéta studiju formu, metoZu un Iidzeklu sisteéma,
kas nodroSina studgjosajiem operativu informativu un metodisku atbalstu:

e Studiju materiali. P&c lekciju principa strukturétas macibu gramatas katra studiju
priekSmeta, kuras ir ieklauta izsmeloSa teorétiska un praktiska informacija par
apglistamo priekSmetu. Macibu gramatas ir veidotas ka netieSs studenta dialogs ar
autoru, kas rada analogiju studéjosa lidzdalibai klatienes nodarbibas.

e Vieslekciju cikli. Iesp&a sanemt jaunako informaciju profesionalaja joma,
izmantojot atbilstoSas nozares vado$o zinatnieku un profesionalu pieredzi.
Vieslekciju laika notiekosas diskusijas un pieredzes apmaina starp vieslektoru un
studentiem nodroSina vieslekcija apskatitas témas padzilinatu apguvi, ka arl
studentus interes€joso jautajumu vispusigi analizi.

o Kilatienes nodarbibas. Studiju materialu patstavigas apguves procesa iegiito
zinaSanu interpretacija, sistematizacija, praktiska pielietojuma demonstréSana.

Diskusijas un pieredzes apmaina starp studentiem.

27



Prakses. Merktiecigi organizéts teorétisko zinaSanu praktiskas pielietosanas
process, kas tiek realizéts stud€josa darbavieta vai cita prakses vieta, izvirzot
noteiktus, ar stud€josa profesionalo pilnveidi saistitus uzdevumus, kuru meérkis ir
nostiprinat un papildinat studiju laika iegiitas kompetences, kas saistitas ar
profesionalo pilnveidi, pétniecisko darbibu, ka arT ar personibas attistibu

(www.bvk.Iv/prakses-nolikums.pdf) (skatit 8.pielikumu).

Svariga profesionalas studiju programmas ,, Tiesibu zinatnes” sastavdala ir studentu

prakses (www.bvk.lv/studentiem), kuru meérkis ir nostiprinat un papildinat studiju laika

iegiitas kompetences, kas saistitas ar profesionalo pilnveidi, pé€tniecisko darbibu, ka art ar

personibas attistibu. Programmas ,,Tiesibu zinatne” apguves laika paredz&tas prakses —
Prakse tiesa (20.03.2015. Studiju padomes séde Protokols Nr. 05-03/2014/2015_05) un
Pirmskvalifikacijas prakse (20.03.2015. Studiju padomes sédé Protokols Nr. 05-

03/2014/2015_05).Viena no bitiskam Prakses tiesa sastavdalam ir tiesu izspéle, kuras laika

studgjosie klatieng risina kazusu un izsp€lé improvizétu tiesas s€di. Sadarbiba ar prakSu

vaditajiem — darba dev€&jiem praksu saturs regulari tiek pilnveidots atbilstosi darba tirgus

prasibam (skatit 8.pielikumu,).

PrakSu uzdevumi:

pielietot programmas apguves laika iegttas teorétiskas zinaSanas praktiska darbiba,
lai veicinatu nakamas profesijas kompetencu apgusanu;

padzilinati nostiprinat pamatzinasanas par tiesibam un tiesu darbu, tiesu sprieSanas
norisi, tiesu administrativo un sabiedrisko darbibu;

padzilinat izpratni par normativajos aktos ietverto tiesibu principu pieméroSanu
tiesvediba;

pilnveidot iemanas tiesvedibas dokumentu sagatavosana;

pilnveidot saskarsmes prasmes un iemanas - stradat komanda, efektivi planot un
organizét savu darbu, komunic€ un sadarboties ar darbiniekiem, tieSo vadibu,
klientiem un sadarbibas partneriem U.C.

pilnveidot iemanas tiesvedibas dokumentu sagatavosana.

pilnveidot pétljuma organizé€Sanas un veikSanas prasmes - vakt un apkopot
nepiecieSamos statistiskos un informativos materialus kvalifikacijas darba izstradei

(www.bvk.Iv/kvalifikacijas-darba-nolikums.pdf ; www.bvk.Iv/studentiem).

Prakses vietu/-as students izvélas patstavigi, vairuma gadijumu ta ir iestade vai

uzneémums, kurd studgjoSais strada. Ja prakses vietas izvéle stud€joSajam sagada griitibas,

BVK piedava prakses iesp€jas partnerinstitiicijas, pieméram, $ados Latvijas uznémumos:
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SIA ,,Workingday Latvia”, SIA ,,TRO Padomi”, SIA ,,Adros Baltija”, SIA ,,Media Intelligence”,
SIA ,,CorpMedia” u.C. (skatit 7.pielikumu).

BVK veido sadarbibu ar citam Latvijas augstskolam, uzn€mumiem un pasvaldibam un to
paklautibas iestadém un organizacijam. BVK notiek aktiva sadarbiba ar Latvijas pasvaldibam
un uznémumiem, kas atrodas ne tikai Riga, bet ari regionos par studgjoso iesp&jam iziet
prakses, ka arl iesaistities dazados projektos, lai veicinatu stud€joso lidzdalibu un
ieinteres€tibu Latvijas regionos notieko$ajos procesos un attistiba.

Sadarbibas projektos ir iesaistiti ne tikai stud€joSie, bet ar akadémiskais personals (tai
skaita vieslektori), piedaloties ka prakses vaditaji un kvalifikacijas darbu vaditaji.

Studiju programma talmacibas forma lauj topoSajiem jurista paligiem, kas tiesi vai
pastarpinati saistiti ar jurisprudenci, stradajot dazados amatos, uzlabot jau eso$as un iegut
jaunas kompetences, parbaudit teorétiskas zinasanas praktiska darbiba.

Studiju programma ir izveidota mérkim atbilstoSa prakses organizacija un vadiSana,
kura ieklauti skaidri formuléti prakses uzdevumi, ar mérki, uzlabot studgjoso kompetences
darba ar juridisku dokumentu izstradi, ka ari veicinatu studgjoso iemanas tiesvedibas procesa
istenoSana. Tajos semestros, kad ir paredzetas prakses, stud€joSie savlaicigi sanem prakses
dokumentus (l/igumus, prakses programmas) un prakses vaditajs iepazistina ar prakses norisi,
prakses atskaites sagatavoSanas prasibam. NepiecieSamas prasmes, iemanas un teorctiskas
atzinas par kvalifikacijas darbu studgjoSie apgiist praktiskajas nodarbibas, kas veltitas
kvalifikacijas darba izstrades metodikai un metodologijai (25.08.2014. Studiju padomes sede
Protokols Nr. 05_03/2014/2015_08), kuru docé Dr.psych. A.Lasmane un LL.M, Mg. iur.
V Nerets. Noteiktas petnieciska darba prasmes tiek izkoptas studiju prakses, iegttie rezultati
atspoguloti prakses atskait€s, analiz€jot un aprakstot veiktos uzdevumus, ko izveérté prakSu
vaditaji LL.M, Mg. iur. V.Nerets, Mg.soc., Mg.iur. Signe Huseka, Mg.iur. Nikolajs Ozolins,
Dipl. jur. Valija Ulmane, Dr.iur. Renate Fila, Mg.iur. Jolanta Dinsberga.

Ka parada darba devéju aptaujas rezultati un atsauksmes no studentu praksu vietam, un
tikSanas ar nozares profesionaliem, studgjosie var veiksmigi stradat apgiitaja specialitate, jo
studiju process tiek nodro$inats ar nepiecieSamajam teor&tiskajam un praktiskajam zinasanam,
kuras atbilst ieglistamajai kvalifikacijai.

Studiju procesa tiek izmantotas dazadas miisdienigas lekciju vadiSanas un komunikacijas
metodes un pieejas: doce€taji sniedz studentiem konsultacijas gan klatien€, gan e-vide,
auditorijas lekciju satura vizualai pasniegSanai plasi pielieto programmas Microsoft
PowerPoint iespgjas, katram studentam ir izveidota e-pasta adrese, uz kuru docétajs var

nositit studijam nepiecieSamos materialus. Stud€joso konsult€Sana notiek klatiene wvai
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izmantojot elektroniskos sazinas lidzeklus - gan interneta programma Skype, gan izmantojot e-
pastu.

Studiju nodro$inajums un studiju vide atbilst miisdienu tehnologiju iesp&jam, tiek
izmantoti datori, multimediji, internets - studgjosie veido savu darbu, projektu prezentacijas,
izmantojot Microsoft PowerPoint.

Katra studiju programmas kursa stud@joSajam tiek izsniegti talmacibas studiju materiali
(gramatas, e-gramatas), kas veidoti p&¢c BVK izstradatas metodikas un kas p&c programmas
apguves paliek studg&josa ipasuma.

Programmas nodroSinasanai tiek izmantota $ada infrastrukttra:

e auditorijas, kuras ir nodro$inatas ar interaktivo tafeli, tafeli (flipchart), ekranu un
videoprojektoru, datoru, interneta pieeju;

e studiju procesa nodroSinasanai tiek izmantoti ari portativie datori (8),
videomagnetofoni (3), kop&Sanas iekartas (3), videokameras (3), skeneri, printeri,
fotokameras u.c. ierices;

o telpas aprikotas ar studiju procesam nepiecieSamajam mébelém,;

e telpas ar kop@jo platibu 228,5 kvadratmetri, kuras izvietots Studiju atbalsta
centrs; telpas paredz&tas ar individualam un grupalam konsultacijam klatieng;

e izdevniecibas tehnika studiju materialu razoSanai;

e citi (pieeja WiFi).

BVK veikta aptauja liecina, ka 100% visi programmas stud€joSie ir nodroSinati ar datoru
majas vai darbavieta. NepiecieSamibas gadijuma programma stud&josie var izmantot datorus
ar interneta pieslégumu, kas atrodas BVK studiju resursu centra (bibliotekd) vai Rigas

Juridiskaja augstskola.

2.6. Vertesanas sistema
Stud€joSo sasniegumu verteéSanas sisteéma ir skaidra un saprotama. Sasniegumu veértéSanas

sisttmu BVK nosaka $adi argjie un ieksgjie reglamentgjosie dokumenti:

e LR Augstskolu likums (www.likumi.lv/doc.php?id=37967);

e MK noteikumi Nr. 141 (20.03.2001.) "Noteikumi par pirma limena profesionalas

2

augstakas izglitibas valsts standartu

(www.likumi.lv/doc.php?mode=DOC&id=6397);

e BVK Parbaudijumu kartibas nolikums (www.bvk.lv/parbaudijumu-kartibas-

nolikums.pdf);
e BVK Valsts parbaudijuma nolikums  (www.bvk.lv/kvalifikacijas-darba-

nolikums.pdf).
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Uzsakot studijas, studgjosie tiek iepazistinati ar BVK reglament€joSajiem dokumentiem
(www.bvk.Iv).

Lai studiju procesa nodroSinatu studiju programmas rezultatu sasniegSanu paredzetaja
laika un stud@Sanas motivacijas paaugstinasanu, studgjoSiem tiek nodroSinata palidziba un
akadémiska personala konsultacijas — izmantojot talmacibas studiju atbalsta lidzeklus (skatit
3.attélu).

Izglitibas vértésanas pamatprincipi studiju programma ir $adi:

e pozitivo sasniegumu summeésanas princips;

e vert€juma obligatuma princips;

e prasibu atklatibas un skaidribas princips;

e vertéSana izmantots parbaudes veidu dazadibas princips;
e vert€juma atbilstibas princips.

BVK ir izstradatas stud€joSo zinasanu, prasmju un atticksmes noveért€Sanas metodes,
kuras ir objektivas, saistitas ar studiju rezultatiem un ir saskana ar darba tirgus prasibam.
Novertésanas metodes ir iestradatas studiju kursu aprakstos, kas ir pieejami katram
studéjosSajam. Katru semestri tiek parrunati aktualie jautajumi ar nozares profesionaliem un
nepiecieSamibas gadijuma veiktas izmainas studiju planos un vértéSanas metodes.

Parbaudes formas un kartiba:

e BVK parbaudijumus iedala kart€jos parbaudijumos, nosleéguma parbaudijumos un
valsts parbaudijumos;

e Kartgjo parbaudijumu veidi ir kontroluzdevumi, diskusijas un citas formas, kas
veicina studiju kursa kvalitativu apguvi;

e nosléguma parbaudijumi ir parbaudijumi, ar ko noslédzas studiju kursa apguve.
Studiju kursa nosléguma parbaudijumu veidi ir ieskaite un eksamens, kas sastaditi
péc 1pasi izstradatas, talmacibai atbilstosas parbaudes darba struktiiras;

e valsts parbaudijums — kvalifikacijas darba aizstavéSana, ar ko nosleédzas
profesionalo studiju programmas apguve.

Studgjosa sasniegumus veérteé 10 ballu sistéma saskana ar Valsts izglitibas standartos
noteiktajiem krit€rijiem. BVK Studiju nolikuma paredzetajos gadijumos macibu sasniegumus
verte ar "ieskaitits" vai "neieskaitits".

Studiju programmas darbibas rezultatu ieks$€ja izvertésana ir iesaistiti visi macibspeKi,
ar1 tie, kuriem BVK nav pamata darbavieta. Valsts parbaudijumu komisija Iidzas BVK
macibspekiem stud€joso zinasanas un gala darbu verte ar1 citu Latvijas augstskolu macibspeki
(Dr.pol. V.Vvaltenbergs, Dr.R.Fila, Mg.iur. J.Endzins , Mg.iur.N.Ozolins, Mg.iur.
J.Dinsberga, MBA D.Locans, Mg.iur.V.Ulmane u.c.).
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2.6. Studiju programmas absolventu nodarbinatibas perspektivas, pamatojot atzinumus

ar atsaucém uz informacijas avotiem

Analizgjot Latvijas profesionalo organizaciju sniegto informaciju par nodarbinatibas
iesp&jam tuvakaja laika, par pamatu nemot Nodarbinatibas valsts agentiiras p&tijumu ""Darba
tirgus iIstermina prognoze 2013.gada 1.pusgadam', pieaug profesionalas kvalifikacijas
prasmju un iemanu nozimigums darba tirgli, pastiprinas ari profesionalas izglitibas
pieejamibas nozimigums, vislielakais pieprasijums tiek planots tieSi péc darbiniekiem ar
augstako vai augstako profesionalo izglitibu, ar atbilsto§am kompetencém un profesionalajam
prasmém attiecigaja profesionalaja joma — uznéméjdarbiba, apkalpojosaja sfera, tai skaita
tiesibu zinatnu joma.

ArT Latvijas Nacionala reformu programma ,,Latvija 2030” paredz atbalstit regionala un
vietgja Iimena iniciativas, kas balstas uz Eiropas Kopienas stratégijas pamatnostadném (ES
Kohezijas politika un ES Kopéjas lauksaimniecibas politika), kuras izverstas ES fondu
stratégiskajos planos un programmas — Nacionalas attistibas planos. Latvijas ilgtsp&jigas
attistibas strat€gija, Nacionalas attistibas plans paredz bitiskako socialekonomiskas attistibas
atSkirlbu mazinaSanu starp Latvijas regioniem, jo regionos joprojam atrodas liels
neizmantotais potencials. Tam pamata ir cilvéki — vinu prasmes un uznémgjspéjas -, kas
apvienojas ar pieejamajiem resursiem, to efektivu izmantoSanu. Tie$i §1 potenciala prasmiga
izmantoSana arT slépjas iesp€ja panakt ekonomisko izravienu gan majsaimniecibas, gan katra
pasvaldiba, gan valstt kopuma. Lidz ar to par prioritat€ém izvirzot ekonomiskas aktivitates
veicina$anu regionos, uznéméjdarbibas vides uzlaboSanu, lauku saimniecibu, inovativu
uznémumu attistibu, e-pakalpojumu attistibu, dabas un kultiiras kapitala efektivu
izmantoSanu, atbilstoSu izglitibu uznémeéjdarbibas veicinaSanai un attistibai, nosakot prioritati
profesionalajai, izglitibai un muZizglitibai atbilstosi realajam darba tirgus prasibam.

Nemot véra Latvijas Nacionala attistibas plana izvirzitas prioritates, pirma Iimena
augstakas profesionalas izglitibas programma ,,Tiesibu zinatnes” ar kvalifikaciju ,,Jurista
paligs”, kas orientéta uz praktisku studiju sasaisti ar darba pieredzi, veicinot stud&joSo
intelektualo un profesionalo izaugsmi, izv€loties talmacibas studiju formu, piesaistot
profesionalus — praktikus studiju kursu pasniegSana, atbilst Latvijas Nacionala attistibas plana

noteiktajam prioritatém.

MBA Janis Stabin$

Biznesa vadibas koledzas direktors
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