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1. Ievads 

1.1. Dokumenta mērķis ir skaidri definēt prakšu organizatora lomu "Biznesa Vadības Koledža" 

(turpmāk - BVK), kā arī aprakstīt sadarbības modeli ar citām iesaistītajām pusēm, kas nodrošina 

kvalitatīvu, vienotu un ilgtspējīgu prakses procesu visās BVK īsā cikla profesionālās augstākās 

izglītības studiju programmās. Dokuments kalpo kā strukturēts ietvars prakšu koordinēšanai, 

veicinot efektīvu komunikāciju, atbildību sadalījumu un sadarbību starp studējošajiem, programmu 

direktoriem, Studiju atbalsta centru (turpmāk – SAC), prakses vadītājiem BVK un prakses 

organizācijām. 

 

2. Prakšu organizatora amata mērķis un galvenās funkcijas BVK 

2.1. Prakšu organizators - atbildīgais par prakses procesu organizēšanu, saziņu ar iesaistītajām pusēm, 

uzraudzību, novērtēšanu. 

2.2. Prakšu organizatora amata  mērķis: nodrošināt efektīvu, caurspīdīgu un vienotu prakses procesu 

visās BVK studiju programmās, sadarbojoties ar programmu direktoriem, SAC, prakses 

organizācijām, lai uzlabotu studējošo sagatavotību darba tirgum un veicinātu kvalitatīvu un 

ilgtspējīgu  sadarbību ar prakses organizācijām. 

2.3. Prakšu organizatora galvenās funkcijas: 

2.3.1. koordinēt un pārraudzīt prakses procesu atbilstoši studiju programmu prasībām; 

2.3.2. veidot un uzturēt sadarbību ar organizācijām, kas piedāvā prakses vietas; 

2.3.3. sadarboties ar programmu direktoriem un prakšu vadītājiem, SAC prakses 

organizatoriskos jautājumos;  

2.3.4. piedalīties prakses vadlīniju un materiālu izstrādē (piemēram, anketas, līgumi, 

rokasgrāmatas); 

2.3.5. nodrošināt studentiem informāciju un atbalstu saistībā ar praksi; 

2.3.6. nodrošināt prakses kvalitātes uzraudzību un atgriezenisko saiti; 

2.3.7. apkopot un analizēt atgriezenisko saiti no studentiem, prakšu vadītājiem, sagatavot 

pārskatus; 

2.3.8. nodrošināt vienotu pieeju prakses organizācijā BVK; 

2.3.9. veidot un uzturēt prakšu vietu datubāzi, nodrošināt elektronisku dokumentu apriti un 

termiņu ievērošanu; 
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2.3.10. iesaistīties prakšu kvalitātes novērtēšanā un uzlabojumu priekšlikumu izstrādē; 

2.3.11. koordinēt sadarbību ar SAC, programmu direktoriem īpašos gadījumos (piemēram, ja 

studējošais nevar atrast praksi). 

 

3. Prakses organizācijā iesaistītās puses un to funkcijas 

Iesaistītā puse Galvenās funkcijas 

Prakšu 

organizators 

Koordinē prakses procesu, nodrošina dokumentāciju, apmācības, atgriezeniskās saites 

iegūšanu, nodrošināšanu un sadarbību starp visām iesaistītajām pusēm. 

Programmu 

direktori 

Nodrošina studiju programmas prasību ievērošanu praksē, izstrādā prakses 

dokumentāciju, konsultē par studiju saturu, piedalās prakses organizāciju izvērtēšanā, 

piedāvā studējošā  snieguma vērtēšanas vadlīnijas. 

SAC Atbalsta studējošos, risina nestandarta situācijas (krīzes, prakses vietas trūkums), 

koordinē saziņu, sniedz organizatorisko atbalstu. 

Prakses vadītājs 

BVK 

Nodrošina studējošo profesionālo atbalstu prakses laikā, sniedz konsultācijas, uzrauga 

prakses uzdevumu izpildi, veic praktikanta snieguma izvērtēšanu, sniedz praktikantam 

atgriezenisko saiti prakses programmas ietvaros, kā arī veic prakses programmas 

izvērtēšanu un sniedz priekšlikumus tās pilnveidei programmas direktoram. 

Prakses vadītājs 

organizācijā 

Ievada studējošo organizācijas darbībā, nodrošina uzraudzību un mentoringu prakses 

laikā, novērtē studējošā sniegumu prakses laikā, sniedz atgriezenisko saiti studējošajam 

un BVK. 

Studējošie Aktīvi piedalās prakses procesā, izpilda noteiktos uzdevumus, darbā ievēro prakses 

organizācijas un BVK noteikumus, uztur saziņu ar prakses vadītājiem, iesniedz 

nepieciešamo dokumentāciju un atskaites, sniedz atgriezenisko saiti par prakses norisi, 

aizpildot aptauju. 
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4. Prakšu organizatora sadarbība ar citām prakšu organizācijā  iesaistītajām 

pusēm 

Iesaistītās 

puses 

 

Darbība 

Studējošie SAC Programmu direktori Prakšu 

vadītāji 

BVK 

Prakšu vadītāji 

organizācijā 

1. Informē par 

prakses 

iespējām 

Sadarbojas 

krīzes 

situācijās 

Saskaņo prakses 

nolikumus 

Nodrošina 

apmācības 

par prakses 

vadīšanu 

Slēdz vispārīgos 

prakšu sadarbības 

līgumus 

2. Nodrošina 

informāciju 

LMS 

Nodrošina 

atbalsta 

materiālus 

studējošajiem 

Sadarbojas uzņēmumu 

izvērtēšanā 

Piedāvā 

vadlīnijas 

vērtēšanai 

Ievāc prakses 

piedāvājumus 

3. Organizē 

konsultācijas 

par prakses 

organizāciju 

vajadzībām, 

prakses 

vietām 

Informē par 

studējošo 

vajadzībām 

Konsultē par darba 

devēju 

prasībām/vajadzībām 

Koordinē 

saziņu ar 

studējošajie

m 

Nodrošina 

mentoringu, 

atbalstu 

4. Ievāc 

atgriezenisko 

saiti 

   Ievāc 

atgriezenisko saiti 

par studējošo 

sagatavotību un 

prakses procesu 

5. Noslēgums 

5.1. Kvalitatīva prakses procesa nodrošināšana BVK studiju programmās ir būtisks priekšnosacījums 

studējošo profesionālajai izaugsmei un sagatavotībai darba tirgum. Šajā dokumentā definētā prakšu 

organizatora loma, atbildība un sadarbības mehānisms ar pārējām iesaistītajām pusēm – 

programmu direktoriem, SAC, prakses vadītājiem BVK un organizācijās, veido skaidru, strukturētu 

un caurspīdīgu sistēmu prakses organizēšanā. 

5.2. Dokuments kalpo kā praktisks ietvars, kas veicina sadarbības kultūru un nodrošina vienotu pieeju 

praksēm visās studiju programmās. Tā ievērošana un pielietošana palīdzēs ne vien uzlabot prakses 
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procesa kvalitāti un atgriezeniskās saites efektivitāti, bet arī stiprinās BVK reputāciju kā izglītības 

iestādei, kas sistemātiski un mērķtiecīgi gatavo studējošos darba tirgum. 

 


